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La Vicerrectoria de Investigaciones, Informatizacion y Posgrado edita el Plan de Superacion
Profesional de la Universidad de Pinar del Rio (UPR) del afio 2022 con el objetivo de proporcionar
a los profesionales de la UPR y de todo el territorio de Pinar del Rio la capacitacion y formacion
académica necesaria para un desempefio exitoso de sus funciones profesionales.

Se incluyen, ademas, los trabajadores por cuenta propia.

Se exponen ademas, la planificacion desde las areas Direccion, funcionamiento y control,
Tecnologia de la informacion y las comunicaciones, Energia, Medio Ambiente, Ciencias Sociales,
Desarrollo Local, asi como las respuestas en este sentido a los organismos MINED e INDER.
La planificacién del trabajo de superacion profesional de los municipios se presenta en esta
edicién como un acapite especifico de la labor de la UPR para el afio 2022.

El perfeccionamiento del proceso de solicitud de actividades por parte de empresas y organismos
del territorio parte en esta ocasion de la identificacion de los problemas a resolver y las soluciones
donde la capacitacion puede incidir, sobre criterios de pertinencia y objetividad.

En esta ocasion el plan incluye 458 actividades de superacion dirigidas a profesionales del
territorio, como muestra de la pertinencia con que la actividad de posgrado se desarrolla en la
universidad.

El plan de posgrado académico muestra las nuevas ediciones de programas de maestria y
especialidades para el afio 2022 y los 5 programas de doctorado con los que cuenta la UPR,
como muestra de la consolidacion de la actividad de posgrado no solo en la provincia, sino en el

pais y otras naciones.



| Preparacion y superacion de Cuadros i

1 MARZO-JUNIO Grupo de trabajo Cuadros decisorios y
Diplomado de Administracion Publica SEPTIEMBRE- | para la preparacion y reservas.
NOVIEMBRE superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.
2 | Diplomado en Direccion y Gestion MARZO-JUNIO Grupo de trabajo Cuadros decisorios y
Empresarial SEPTIEMBRE- | para la preparacion y reservas.
NOVIEMBRE superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.
3 7-30 JUNIO Grupo de trabajo Cantera de cuadros
1-7 JULIO para la preparacion y decisorio de la
Entrenamiento de Liderazgo Dinamico superacién de subordinacion local y
para la cantera (cargos decisorios) de la cuadros y reservas profesores del Grupo
subordinacién local. del estado y el de PSC.
gobierno.
4 | Entrenamiento: Habilidades directivas. 1-17 DE Grupo de trabajo Reservas inmediatas
FEBRERO para la preparacion y de cuadros de
1-31 MARZO superacién de organizaciones
12-30 cuadros y reservas subordinadas al
SEPTll El|\2/IBRE del estado y el fsistemadlolcgl;
- : profesores del Grupo
OCTUBRE gobierno. de PSC.

5 Entrenamiento: Papel de los cuadros en 24 Grupo de trabajo Cuadros y reservas.
el desarrollo de alianzas publicas y SEPTIEMBRE | para la preparacion y
privadas en Pinar del Rio superacion de

cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

6 Entrenamiento: Utilizacién correcta de 8 DE Grupo de trabajo Cuadros y reservas
las herramientas para el control Interno OCTUBRE para la preparacion y

superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

7 Entrenamiento para los directores de 14-18 Grupo de trabajo Equipo de
cuadros y especialistas de los CAM y FEBRERO 12- | para la preparacion y |especialistas Direccion
entidades provinciales de subordinacion 16 superacion de Provincial de Cuadros
provincial de nueva incorporacion. SEPTIEMBRE | cuadrosy reservas y directores de

del estado y el cuadros y especialistas
gobierno. de los CAM y
entidades provinciales
de subordinacién
provincial de nueva
incorporacion.
8 | Curso: Habilidades Directivas FEBRERO/ Grupo de trabajo Consejo de Direccién
para la preparacion y de EPICOL
MARZO superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.
9 | Curso: Habilidades Directivas FEBRERO Grupo de trabajo Consejo de Direccién
para la preparacion y de ENCOMED
superacion de




cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

10

Entrenamiento: Responsabilidad Social
para directivos

JUNIO

Grupo de trabajo
para la preparacion y
superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

Consejo de Direccion
de ENCOMED

11

Entrenamiento: Gestién ecénomo
Financiera

FEBRERO/
MARZO

Grupo de trabajo
para la preparacion y
superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

Director de economia yj
su reserva

12

Entrenamiento: Responsabilidad Social
para directivos

ABRIL/MAYO

Grupo de trabajo
para la preparacion y
superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

Consejo de Direccion
de EPICOL

13

Entrenamiento: Manejo de zona costeras

ABRIL/MAYO

Grupo de trabajo
para la preparacion y
superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

Jefe de Dpto. de
tecnologia y calidad y
sus reservas

14

Entrenamiento: Habilidades Directivas y
Liderazgo

SEPTIEMBRE
/OCTUBRE

Grupo de trabajo
para la preparacion y
superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

Consejo de Direccion
de EPICOL

15

Entrenamiento: Contabilidad y Finanzas

FEBRERO

Grupo de trabajo
para la preparacion y
superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

Director de
Contabilidad y
Finanzas y sus

reservas

16

Entrenamiento: Gestion ambiental para
la toma de decisiones

MARZO

Grupo de trabajo
para la preparacion y
superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

Consejo de Direccion
de Pescario

17

Entrenamiento: Gestién del
mantenimiento

MAYO

Grupo de trabajo
para la preparacion y
superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

Director de
mantenimiento y su
reserva

18

Curso: Disefio de proyectos de
investigacion y desarrollo para directivos

MAYO

Grupo de trabajo
para la preparacion y
superacion de
cuadros y reservas

Consejo de Direccién
de Educacion
provincial




del estado y el
gobierno.

19 | Curso de Gestion de Desarrollo SEPTIEMBRE Grupo de trabajo Director provincial y
Territorial. para la preparacién y | municipales de las
superacion de direccion de gestion y
cuadros y reservas desarrollo territorial
del estado y el
gobierno.

20 | Entrenamientos en: MARZO-JUNIO Grupo de trabajo Coordinadores de
Macroeconomia y planificacion. para la preparacién y | Tareas, Programas y
Sistema financiero. superacion de Objetivos
Gestion estratégica del desarrollo cuadros y reservas
territorial sostenible. del estado y el
Fortalecimiento Estado socialista de ;

s gobierno.
derecho y democratico.
Regulacion econémica.
Intercambio comercial externo.
Gobierno eficaz y eficiente.
Transformacion de la matriz
energética y eficiencia en el uso de la
energia.
Reconversion productiva y
competitividad.
Programa de infraestructura del
transporte y la logistica.
Programa de informatizacion y
comunicaciones.
Programa de desarrollo del sistema
nacional de Metrologia y
Normalizacion.

21 | Entrenamientos en: SEPTIEMBRE- Grupo de trabajo  [Coordinadores de
Intercambio comercial externo NOVIEMBRE para la preparacion y [Tareas, Programas y

Desarrollo agroindustrial y seguridad
alimentaria.
Reconversion productiva y

competitividad.

Financiamiento de la transformacion
productiva.

Dimensién social de la transformacion
productiva.

Programa de desarrollo de la
infraestructura hidraulica y sanitaria.
Programa de financiamiento del
desarrollo de la infraestructura.
Acceso y calidad de los servicios
sociales.

Mejoramiento de las condiciones de
vida.

Prevencion social y atencion a las
vulnerabilidades.

Programa nacional para el adelanto de
las mujeres.

Programa nacional contra el racismo
y la discriminacién racial.

superacion de
cuadros y reservas
del estado y el
gobierno.

Objetivos




ACTIVIDA )
®| DIRECCION DE FORMACION
DE PREGRADO

DES DE LA

DIPLOMADO: La docencia en ABRIL-NOV
Preparacion del ciudadano para la
Defensa en la educacion Media

2 Curso: Actualizacion en Seguridad y MAYO-JULIO DEM CUM San Luis
Defensa Nacional

3 Curso: Seguridad y Defensa nacional JUNIO DEM Y CUM SAN Para cuadros del
para los cuadros en funcion del desarrollo LUIS territorio de San Luis
local

4 Curso: Seguridad y Defensa Nacional | SEPTIEMBRE DEM MINED (diferentes
para profesores del sistema de educaciones de las
educacion. direcciones

municipales de
educacion)

5 Curso: La Tarea Vida, cuestion de MARZO DEM MINED (profesionales
Seguridad Nacional. del territorio)

6 Curso: Los atributos nacionales y su JUNIO DEM MINED (diferentes
conocimiento en la escuela cubana. educaciones de las

direcciones
municipales de
educacion)

7 Curso: La identidad profesional JUNIO DEM MINED (profesores
pedagdgica del profesor. de pre y de las

escuelas
pedagdgicas)

8 Curso: Las tareas docentes JUNIO DEM MINED (profesores
interdisciplinarias en las Ciencias de todas las
Naturales, una contribucion a la educaciones)
dimensidn cultural de la SN

9 Curso: La reduccion de desastre y el JUNIO DEM CuM
papel de los profesionales en ella.

10 Entrenamiento: El movimiento de OCTUBRE DEM MINED, para
pioneros exploradores en la escuela profesores de PCPD
cubana.

11 Curso: La Seguridad Internacional y su MARZO DEM MINED, para
influencia en la Seguridad nacional de profesores de PCPD
Cuba.




12

Entrenamiento: EI MPE en la escuela
cubana.

FEBREO- DEM
JULIO
SEPTIEMBRE

—DICIEMBRE

MINED, para
profesores de PCPD

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROFESIONALES DEL TERRITORIO

Convenio MES- MINAG

Curso sobre Fundamentos de la MARZO-
Produccién Forestal JULIO

2. Curso de Agroecologia MARZO, FCFA MINED

JULIO,
OCTUBRE

3. Curso de Conservacién y MAYO FCFA MINED Y MINAG
Mejoramiento de suelos

4. Curso de Bioproductos OCTUBRE FCFA MINED Y MINAG
agricolas

5. Tecnologias avanzadas de FEBRERO FCFA MINED Y MINAG
Riego y Drenaje

6. Curso de Comercializacion ABRIL FCFA MINAG
Agropecuaria

7. Curso Diagnésticoy programas JUNIO FCFA MINAG
de desarrollo mediante la
vinculacion UPR, Empresa —
Comunidad.

8. Cursos sobre educacion MARZO, FCFA GOBIERNO PROVINCIAL
ambiental dirigidos a diferentes JULIO, (CEMARNAY
publicos, tanto de capacitacion OCTUBRE CEF)
como para profesionales.

9. Curso sobre normas y MARZO, FCFA (Dpto. GOBIERNO PROVINCIAL
resoluciones relacionadas con JULIO, Juridico,
las politicas para el manejo y OCTUBRE CEMARNA,
control de recursos naturales. CEF, Dpto.

Geologia))

10. Curso de Planes de Manejo MAYO FCFA MINAG- SEF
Simplificado.

11. Curso de Medicion y Cubicacion OCTUBRE FCFA MINAG-SEF
de Madera

12. Curso de Rehabilitacién ABRIL FCFA EMPRESA PARA LA
ecolégica de las Cuencas PROTECCION DE LA FLORA
Hidrograficas en funcion del Y LA FAUNA. VILLA CLARA
recurso hidrico.

13. Curso de Formaciones JUNIO FCFA FORMATUR
forestales y especies endémicas PINAR DEL RIiO




ylo carismaticas de flora y
fauna.

14.

Curso de Dasonomia,
antecedentes y aspectos

esenciales ante los retos del
desarrollo humano sostenible

SEPTIEMBRE

FCFA

MINED

Direccion, funcionamiento y control

LSt s

—_— [I

1. Curso de Capital Humano. ABRIL FCEE GELMA Y RECURSOS
HIDRAULICOS.

2. Curso: Actualizaciéon en las MAYO FCEE DIRECCION PROVINCIAL
nuevas formas de Gestion DE EDUCACION
Econdmicas: Pequenas, (DEPARTAMENTO DE
mediana y Micro Empresas. EDUCACION TECNICA Y

PROFESIONAL).

3. Curso: Gestion de la Calidad JUNIO FCEE DIRECCION PROVINCIAL

en los servicios. DE EDUCACION
(DEPARTAMENTO DE
EDUCACION TECNICA Y
PROFESIONAL).

Tecnologia de la Informacion y las

Comunicaciones

1. Curso: Introduccion a la FEBRERO CRAI MINED
archivistica, leyes, funciones
y estructura.

2. Curso: Busqueda y MARZO CRAI MINED
recuperacion de la SIED
informacioén en diferentes
fuentes de informacion y
soportes.

3. Curso: Profundizacion de los ABRIL CRAI MINED
conocimientos en Promocion SIED
de lectura.




4. Curso: Catalogacion de los MAYO CRAI MINED
recursos de informacién SIED
digitales en diferentes
fuentes de informacioén
(DVD, CD).
5. Curso: Aspectos generales OCTUBRE CRAI MINED
sobre el curriculo para la SIED
biblioteca escolar.
6. Curso: Alfabetizacion | FEBRERO CRAI DELEGACION PROVINCIAL
Informacional. DE RECURSOS
HIDRAULICOS
7. Curso: Gestion Documental MARZO CRAI UEB TRANSPORTE
(Archivo). AGROPECUARIO
8. Curso de Alfabetizacion MARZO CRAI ESEN
Informacional.
9. Curso: Redes Sociales. ABRIL CRAI DELEGACION PROVINCIAL
DE RECURSOS
HIDRAULICOS
10. | Curso: Redes Sociales. ABRIL CRAI UEB TRANSPORTE
AGROPECUARIO
11. | Curso de Tecnologia de la SEP-DIC FCT MINED
Educacion: Base de
Datos en Software Libres.
12. | Curso de Multimedias para FEB-MARZ FCT MINED
102 Preuniv.
13. | Curso de Lives-Code para MAY-JUNIO FCT MINED
102 Preuniversitario. FEB-MARZ
14. | Curso de Moodle / Zotero. SEP-OCT FCT MINED
15. | Curso de Scratch 3.0 SEP-OCT FCT MINED
[Primaria / Secundaria].
Medio Ambiente
1. Diplomado: Educacion Ambiental. MARZO- CEMARNA DIRECCION MUNICIPAL
SEPTIEMBRE DE EDUCACION, UPR,
EMPRESA DE FLORAY
FAUNA, ECOVIDA,
DELEGACION
TERRITORIAL DEL CITMA
2. Curso: Los Sistemas de Gestion MAYO CEMARNA MINAG, MANTUA, VINALES
Ambiental en el Sector Y CONSOLACION
Agropecuario para el
enfrentamiento al Cambio
Climético.




3. Curso: Medio Ambiente y ABRIL CEMARNA ETECSA, COPEXTEL
Tecnologias de la Informacion.
4, Curso: Biodiversidad. MAYO CEMARNA EMPRESA DE FLORA Y
FAUNA
5. Curso: Fuentes semilleras en la | JUNIO-JULIO CEMARNA MINAG
actividad agroforestal.
6. Diplomado: Educacion Ambiental. MARZO- CEMARNA DIRECCION MUNICIPAL
SEPTIEMBRE DE EDUCACION, UPR,
EMPRESA DE FLORA Y
FAUNA, ECOVIDA,
DELEGACION
TERRITORIAL DEL CITMA
CIENCIAS
S@@[IAL[ES Ciencias Sociales y Humanisticas
-

]

-ldentidad nacional y los procesos de socializacion

1 Curso para Categorias CECE-PRI MININT
docentes: La direccion del
Proceso Docente Educativo
en los centros de superacion
de posgrado.

2. Curso para Categorias FEBRERO CECE-PRI DIRECCION
docentes: El proceso docente PROVINCIAL
educativo en la Educacion RECURSOS
Superior. HIDRAULICOS

3. Curso para Categorias MARZO - MAYO CECE-PRI ETECSA
docentes: El proceso docente
educativo en la Educacion
Superior.

4. Curso para Categorias ABRIL MAYO CECE-PRI VETERINARIA
docentes: El proceso docente
educativo en la Educacion.

5. Curso: Nuevos enfoques del NOVIEMBRE (TODOS FCSH BUFETES
Derecho de Familia en Cuba. LOS VIERNES) FISCALIA

TRIBUNAL
NOTARIOS
REGISTRADORES

6. Curso El Derecho de autor. FEBRERO-MARZO FCSH MINCULT,
Generalidades en el CREADORES,
panorama cubano del siglo REPRESENTANTES
XXI. DE CREADORES,

CURADORES

7. Curso: La Ley Helms-Burton. | NOVIEMBRE (TODOS FCSH MININT
Realidades y perspectivas LOS VIERNES) BUFETES
desde los fundamentos del FISCALIA
Derecho Internacional, TRIBUNAL
cubano y norteamericano. EPSEL

JUSTICIA




8. Curso: Actualizacion de la 12 ENERO 16 MARZO/ FCSH MES Y MINED
Didéactica de las Lenguas PENDIENTE 2021
Extranjeras.

9. Curso:Uso del sistema MARZO FCSH MES Y MINED
lingliistico del inglés. PENDIENTE 2021

10. | Curso: El uso de las 10 ENCUENTROS FCSH MES Y MINED
tecnologias en el aprendizaje 23 MARZO-4 MAYO PENDIENTE 2021
de lenguas.

11. | Curso: La literatura como 10 ENCUENTROS FCSH MES Y MINED
recurso de aprendizaje del 23 MARZO-4 MAYO PENDIENTE 2021
uso real del inglés.

12. | Curso:Curso Learn Real-life 12 ENERO-16 MARZO FCSH PROFESIONALES
English Use! para DE TODOS LOS
profesionales del territorio. SECTORES

13. | Diplomado: Desarrollo ABRIL-DICIEMBRE FCSH MES Y MINED
profesional en Lengua
Inglesa.

14. | Curso de Idioma Inglés para ENERO-MAYO FCSH ORGANISMOS DE
la Comunicacion LA PRODUCCION Y
Internacional II. LOS SERVICIOS

(EMINCAR)

15. | Curso: Bésico de Idioma DICIEMBRE-MARZO FCSH PERSONAL
Inglés para el Personal DOCENTE Y NO
Docente y No Docente del DOCENTE DEL
Sector Educacional. SECTOR

EDUCACIONAL

16. | Diplomado:  Sentido  del SEPTIEMBRE FCSH MES
Momento Histérico.

17. | Curso: Historia Local. OCTUBRE FCSH MES

18. | Diplomado de Comunicacion ABRIL DPTO. COMUNICADORES
Institucional. COMUNICACION DE EMPRESAS Y

ORGANISMOS.
- Enfrentamiento y prevencién del delito, la actividad antisocial
1. Diplomado: El nuevo DE MAYO A FCSH BUFETES
Derecho Constitucional y JULIO (TODOS FISCALIA
su trascendencia procesal. | LOS VIERNES) TRIBUNAL
MININT
CONSULTORES
2. Diplomado: Derecho de la DE MAYO A FCSH EMPRESA PROVINCIAL DE
Empresa para asesores JULIO (TODOS CONSULTORIA JURIDICA
juridicos. LOS VIERNES) ASESORES JURIDICOS
PROPIOS
3. Curso: El nuevo proceso SEPTIEMBRE FCSH BUFETES
penal cubano. (TODOS LOS TRIBUNAL
SABADOS) FISCALIA
MININT

10




Desarrollo Loca

Curso de Habilidades CE-GESTA EMPRESA PROVINCIAL DE
Directivas. LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA

2. Curso de formacion de ENERO-MAYO CE-GESTA GOBIERNO MUNICIPAL
actores sociales para la PINAR DEL RIiO
gestion del Desarrollo
Local.

3. Gestién de proyectos ABRIL CE-GESTA EMISORA PROVINCIAL DE
Desarrollo Local. RADIO

4. Curso de actualizacion MARZO CE-GESTA EMISORA PROVINCIAL DE
sobre Cooperativismo. RADIO

5. Curso de ABRIL CE-GESTA COMBINADO INDUSTRIAL
cooperativismo. FRANCISCO HERNANDEZ

MACURAN

6. Curso de Disefio de OCTUBRE CE-GESTA EMPRESA DE INDUSTRIAS
Estrategias de LOCALES VARIAS PR
Exportacién.

7. Curso de Disefio de SEPTIEMBRE CE-GESTA EMPRESA DE INDUSTRIAS
Negocios con Inversion LOCALES VARIAS PR
Extranjera.

8. Curso de Disefio de NOVIEMBRE CE-GESTA EMPRESA DE CITRICOS
Estrategias de
Exportacién.

9. Diplomado en SEPTIEMBRE CE-GESTA CAM ARTEMISA, GUIRA DE
Planificaciéon MELENA, ALQUIZAR, SAN
Estratégica del CRISTOBAL Y CANDELARIA
Desarrollo Local
(Artemisa)

10. Diplomado en JUNIO CE-GESTA CAP ARTEMISA, PINAR
Descentralizacion y DEL RIO Y LA HABANA;
Financiacion del MEP Y PADIT
Desarrollo Local (PR-

ART-LH)

11. Diplomado en DICIEMBRE CE-GESTA CAP MAYABEQUE, PINAR
Descentralizacion y DEL RIiO, MATANZAS,
Financiacion del ISLA DE LA JUVENTUD,
Desarrollo Local (MAY- ARTEMISA, LA HABANA;
MTZ-1J-PR-LA-ART) MEP Y PADIT

12. Diplomado en Gesti6n SEPTIEMBRE CE-GESTA CAM PINAR DEL RIO;
de Proyectos de EMP. CIiTRICO, EMP.
Desarrollo Local (Pinar ILOVA; EMP.
del Rio)

13. Diplomado en Gestion SEPTIEMBRE CE-GESTA CAM LOS PALACIOS; EMP.
de Proyectos de COMERCIO, CAl
Desarrollo Local (Los ARROCERO CUBAQUIVIR
Palacios)

14. Diplomado en Gesti6n SEPTIEMBRE CE-GESTA CAM CONSOLACION DEL
de Proyectos de SUR; EPG CAMILO

11



Desarrollo Local CIENFUEGOS, EMP.
(Consolacién del Sur) COMERCIO, PORCINO.
15. Curso: Control Interno MARZO FCEE EMPRESAS DE
CONSOLACION DEL SUR Y
LA PALMA
16. Curso: Evaluacion de JUNIO FCEE EMPRESA DE
inversiones CONSTRUCCION Y
MONTAJE
17. Curso: Control Interno SEPTIEMBRE FCEE EMPRESA DE TABACO
en la Empresa Industrial CONSOLACION DEL SUR
La Coloma
18. Curso: Analisis MARZO FCEE EMPRESA DE
Financiero CONSTRUCCION Y
MONTAJE
19. Curso: Sistema de SEPTIEMBRE FCEE AGROINDUSTRIAL DE
Costo Empresa GRANOS LOS PALACIOS
20. Curso de Técnicas de MAYO FCEE EMPRESA DE
Direccion APROVECHAMIENTO
HIDRAULICO
21. Curso Recursos ABRIL FCEE DELEGACION PROVINCIAL
Humanos (Evaluacion DE FINANZAS Y PRECIOS
del Desempefio)
MINED
1. Curso Provincial de Sistematizacion de FEBRERO- EDITORIAL MINED
portugués "FOLHAR". ABRIL UNIVERSITARIA
2. Diplomado: Por una Educacion de calidad | 17 DE MARZO FEI MINED
en la Primera Infancia. 24 DE
NOVIEMBRE
3. Diplomado Atencién de los tutores a la 24 MARZO, FEI MINED
practica laboral. 21 ABRIL,26
MAYO,
30
JUNIO,28JULIO
4. Diplomado: Didactica de la Educacion MARZO- FEI MINED
Artistica. JUNIO/ 2022
5. Diplomado: El Lenguaje de la Artes. MARZO- FEI MINED
DICIEMBRE/
2022
6. Curso: Diagnostico psicopedagdgico en el MARZO FEI MINED
contexto actual.
7. Curso: Retos y perspectivas en la atencion MARZO FEI MINED
a los trastornos del lenguaje y la
comunicacién.
8. Curso: Atencion educativa a educandos MARZO(C SUR, FEI MINED
con discapacidad intelectual. GUANE)
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9. Curso: Actualizacion de la atencion MAYO-JUNIO- FEI MINED
logopédica en Pinar del Rio. 2022
10. Curso:La didactica de la educacion JUNIO- FEI MINED
Especial. JULI0O/2022
11. Curso Atencion educativa a educandos MAYO /2022 FEI MINED
con autismo.
12. Curso: Hacia un proceso educativo de 23-30 DE FEI MINED
calidad en la Primera Infancia. MARZO
6-13-20-27 DE
ABRIL
13. Curso: Infancia, musica y didactica en los 9-16-23 DE FEI MINED
nifios preescolares. MAYO
14. Curso: El perfeccionamiento del curriculo 12-19-26 DE FEI MINED
en la primera infancia. OCTUBRE
15. Curso: Identificacién, diagnéstico y MARZO FEI MINED
tratamiento al talento.
16. Curso: Nuevas concepciones de la | 4-11-18-25DE FEI MINED
actividad ludica. MAYO
1-8 DE JUNIO
17. Curso: La formacion ciudadana en la 24 MARZO, FEI MINED
carrera Licenciatura Educacién Primaria. 21 ABRIL,26
MAYO,
30
JUNIO,28JULIO
18. Curso: Moodle para docentes. 24 MARZO, FEI MINED
21 ABRIL,26
MAYO,
30
JUNIO,28JULIO
19. Curso: Identificacion, diagndstico y MARZO 2022 FEI MINED
tratamiento al talento.
20. Curso: Literatura artistica y ciencia. FEBRERO- FEI MINED
MAYO 2022
21. Curso: Protocolo y ceremonial. FEBRERO- FEI MINED
ABRIL 2022
22. Entrenamiento: El desarrollo de Ila 10-17-24 DE FEI MINED
creatividad en los Asistentes para el | SEPTIEMBRE
cuidado de los nifios de la primera infancia.
23. Entrenamiento: Formacion investigativa 13-20-27 DE FEI MINED
para educadores de la primera infancia. ABRIL
24. Entrenamiento: Didactica de la Lengua 24 MARZO, FEI MINED
Espafiola. 21 ABRIL,26
MAYO,
30
JUNIO,28JULIO
25. Entrenamiento: Didactica de la Matematica. 24 MARZO, FEI MINED
21 ABRIL,26
MAYO,
30
JUNIO,28JULIO
26. Entrenamiento: La ensefianza de la Historia 24 MARZO, FEI MINED
de Cuba en la Educacion Primaria: retos y 21 ABRIL,26
desafios. MAYO,
30
JUNIO,28JULIO
27. Entrenamiento: Didactica de la E Laboral. 24 MARZO, FEI MINED
21 ABRIL,26
MAYO,
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30
JUNIO,28JULIO

28. Entrenamiento: La Tarea Vida y la 24 MARZO, FEI MINED
soberania alimentaria como parte de la 21 ABRIL,26
formacion ciudadana en el nuevo MAYO,
Perfeccionamiento de la Educacion 30
Primaria. JUNIO,28JULIO
29. Entrenamiento Atencién de los tutores a la 24 MARZO, FEI MINED
practica laboral. 21 ABRIL,26
MAYO,
30
JUNIO,28JULIO
30. Entrenamiento: Actualizaciéon al sector no 24 MARZO, FEI MINED
estatal. 21 ABRIL,26
MAYO,
30
JUNIO,28JULIO
31. Entrenamiento: Tratamiento a las SEPTIEMBRE FEI MINED
vulnerabilidades.
32. Entrenamiento: Cultura Artistica. ABRIL —JUNIO FEI MINED
33. Curso: La clase contemporanea de | MARZO-JUNIO FEM MINED
Espafiol- Literatura en 7mo grado. (Direccion
Provincial de
Educacion)
34. Curso: La clase contemporanea de MARZO-JUNIO FEM MINED
Espafiol- Literatura en 8vo grado. (Direccién
Provincial de
Educacién)
35. Curso: El tratamiento de la literatura en los | MARZO-JUNIO FEM MINED
programas de noveno, décimo, onceno y (Direccion
duodécimos grado. (SE Provincial de
FORMARAN Educacion)
GRUPOS POR
GRADO)
36. Curso: Retos de la Sociedad Cubana actual | MARZO-JUNIO FEM MINED
(Direccion
Provincial de
Educacion)
37. Curso: Didéactica de la Cultura Politica MARZO-JUNIO FEM MINED
(Direccion
Provincial de
Educacion)
38. Entrenamiento: Preparacién para Concurso | MARZO-JUNIO FEM MINED
de Historia (Direccion
Provincial de
Educacion)
39. Entrenamiento: Implementacion de la tarea | MARZO-JUNIO FEM MINED
vida desde la concepcion de proyectos (Direccion
socioculturales Provincial de
Educacion)
40. Curso: Habilidades Cartogréficas MARZO-JUNIO FEM MINED
(Direccion
Provincial de
Educacién)
41. Entrenamiento: Geografia Regional, | MARZO-JUNIO FEM MINED
ecologia y medio ambiente (Direccion
Provincial de
Educacion)
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42. Entrenamiento: Resolucion de problemas | MARZO-JUNIO FEM MINED
de Genética (Direccion
Provincial de
Educacién)
43. Curso: Actualizacion en Didéactica de la | MARZO-JUNIO FEM MINED
Biologia para Metod6logos de la ensefianza (Direccion
Media y Media Superior Provincial de
Educacion)
44. Diplomado: Fundamentos Basicos de la MARZO- FEM MINED
Matematica y su Didactica. NOVIEMBRE (Direccion
Provincial de
Educacion)
45, Entrenamiento: en Geo Algebra MARZO-JUNIO FEM MINED
(Direccion
Provincial de
Educacién)
46. Entrenamiento: Secciones Cénicas. | MARZO-JUNIO FEM MINED
Tratamiento Didactico a la Unidad del (Direccién
programa de estudio de 11lno grado en Provincial de
perfeccionamiento educacional. Educacion)
47. Entrenamiento: La resolucion de problemas | MARZO-JUNIO FEM MINED
y su impacto en la preparacion de alumnos (Direccion
de concurso de Matematica. Provincial de
Educacion)
48. Entrenamiento: Sistematizacion del | MARZO-JUNIO FEM MINED
conocimiento matematico en la preparacion (Direccion
para los examenes de ingreso a la Provincial de
Educacién Superior. Educacion)
49. Entrenamiento: Analogia en Quimica de MARZO-JUNIO FEM MINED
las sustancias (Direccion
Provincial de
Educacion)
50. Entrenamiento: Sustancias organicas MARZO-JUNIO FEM MINED
(Direccion
Provincial de
Educacion)
51. Entrenamiento: Actividad experimental con | MARZO-JUNIO FEM MINED
enfoque ecoldgico (Direccion
Provincial de
Educacion)
52. Entrenamiento: Resolucion de problemas MARZO-JUNIO FEM MINED
(Direccion
Provincial de
Educacion)
53. Entrenamiento: Cosmologia MARZO-MAYO FEM MINED
(Direccion
Provincial de
Educacion)
54. Entrenamiento: Tratamiento Metodoldgico MARZO-MAYO FEM MINED
de unidades didacticas en el (Direccién
perfeccionamiento. Provincial de
Educacion)
55. Entrenamiento: Actualizacion de los MARZO-MAYO FEM MINED
contenidos en Mecéanica de los Fluidos, a (Direccién
profesores de 11no grado Provincial de
Educacion)
56. Diplomado: Educacién Ambiental MARZO- FEM Direccion
SEPTIEMBRE Municipal de
Educacion,
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UPR, Empresa

de Floray
Fauna,
ECOVIDA,
Delegacion
Territorial del
CITMA
57. FEM
58. Curso: Los Sistemas de Gestién Ambiental MAYO FEM MINAG, Mantua,
en el Sector Agropecuario para el Vifiales y
enfrentamiento al Cambio Climatico Consolacion
59. Curso: Medio Ambiente y Tecnologias de ABRIL FEM ETECSA,
la Informacion COPEXTEL
60. Curso: Biodiversidad MAYO FEM Empresa de
Flora y Fauna
61. Curso: Fuentes semilleras en la actividad JUNIO-JULIO FEM MINAG
agroforestal.
INDER

1. Taller: Didactica de la Educacion Fisica 18 ENERO FCF INDER (Educacion
con un enfoque integral Fisico- 27 DE ENERO Fisica) -MINED
Educativo.

2. Taller: Didactica de la Educacioén Fisica 1Y10 FCF INDER (Educacion
con un enfoque integral Fisico- FEBRERO Fisica) —-MINED
Educativo. 15y 24 DE

FEBRERO
3. Curso: Reglas y Arbitraje de Atletismo. FEBRERO 2, FCF INDER/FCF
9,16
4. Curso: Masificacion del Ajedrez. 3,10,17,24 FCF INDER (Deporte)
DE FEBRERO
5. Curso: Actualizacion del Ajedrez. 3,10,17,24 FCF INDER (Deporte)
DE MARZO

6. Curso: Métodos, Estilos y Técnicas de 3,10,17, 24 DE FCF INDER (Cuadro)
Direccion. FEBRERO

7. Curso: Métodos, Estilos y Técnicas de 3,10,17, 24 DE FCF INDER (Cuadro)
Direccion. MARZO

8. Taller: Tratamiento metodolégico de las 1y 10DE FCF INDER (Educacion
capacidades fisicas y seguimiento al MARZO Fisica) -MINED
diagndstico. 15y 24 DE

MARZO.

9. Curso. Tratamiento metodoldgico para MARZO. 4, 11, FCF INDER (Educacion

la formacién de habilidades motrices y 18, 25 Fisica) -MINED
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el desarrollo de las capacidades fisicas,
desde la Educacion Fisica escolar.

10. | Curso. Proceso de planificacion de la MARZO. FCF INDER (Educacion
clase de Educacion Fisica. 2,9,16, 22 Fisica) -MINED
Fundamentos tedricos, metodolégicos,
contemporaneos.

11. | Taller: Tratamiento metodolégico de las | 29 DE MARZO FCF INDER (Educacion
capacidades fisicas y seguimiento al Y 7DE ABRIL Fisica) -MINED
diagnéstico.

12y 21 DE
ABRIL

12. | Taller: El control de los servicios 12 DE ABRIL FCF INDER (Cuadro)
deportivos. Papel de los Cuadros.

13. | Taller: Metodologia de las ponencias a 7,14, 21,28 FCF INDER (Direccion
presentar en los Férum de Cienciay DE ABRIL general)
Técnica relacionados con los medios
de ensefianza.

14. | Taller sobre tratamiento de la ABRIL 21 FCF INDER (Educacion
evaluacion formativa en Educacion Fisica) -MINED
Fisica a escolares con necesidades
educativas especiales.

15. | Curso: Metodologia de la investigacion 26 ABRIL Y 3 FCF INDER (Educacion
cientifica. DE MAYO Fisica) -MINED

10 Y 19 MAYO

16. | Curso: Metodologia de la investigacion 24 DE MAYO FCF INDER (Educacion

cientifica. Y 2 DE JUNIO Fisica) -MINED
7Y 16 DE
JUNIO

17. | Taller: La organizacion como funcién 10 DE MAYO FCF INDER (Cuadro)
de direccion. El equipo de trabajo y el
papel del dirigente.

18. | Curso: Inteligencia Deportiva 5,12,19Y 26 FCF INDER (Deporte)

DE MAYO

19. | Taller: Actualizacién de los temas 14 DE JUNIO FCF INDER (Cuadro)
relacionados con la Metodologia de la
Investigacion.

20. | Curso: Tendencias modernas para el 29,16Y 23 FCF INDER (Deporte)
trabajo de la preparacion fisica general DE JUNIO
y especial dentro de la unidad de
entrenamiento.

21. | Curso: Elaboracion de Proyectos. 8, 15,22 DE FCF INDER (Direccion

SEPTIEMBRE general)
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SUPERACION PROFESIONAL A DISTANCIA

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE A QUIEN VA
DIRIGIDO
Cursos Online: Investigacibn de mercados para | 2 mayo-10 junio FCEE CITMATEL
Exportar e Importar.
Cursos Online: Logistica Comercial Internacional. 7 marzo-8 abril FCEE CITMATEL
Cursos Online: Gestién de Ciclo de Proyectos de | 2 mayo-10 junio FCEE CITMATEL

Cooperacion Internacional para el desarrollo.

Curso on-line Resiliencia al cambio climatico. SEPTIEMBRE | CEMARNA-CUM PNV. Estacién
Vifiales Experimental, CUM,
Proyecto PIAL,
Productores,
Patrimonio, Flora 'y
Fauna, Educacion,
Cultura, INDER,
ONAT, MTSS,
Curso on-line Gestion de Proyecto de DL. MARZO CE-GESTA-CUM CUuM
Vifales
Curso on-line Evaluacién del Potencial Turistico. FEBRERO CE-GESTA-CUM CUM
Vifales
Curso on-line Disefio de Producto Turistico JUNIO CE-GESTA-CUM CUM
Vifales
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TRABAJO DE LOS CUM CON PROFESIONALES DE SUS TERRITORIOS
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CONSOLACION DEL SUR

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE ORGANISMOS/
INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN
1. Curso: Control Interno. MARZO FCEE. Dpto. Direccion Municipal de Cultura,
(10,17,24,31) | Contabilidad y | Municipal de Deporte, Direccion
Finanzas / CUM Municipal de Comunales,
Marta Maria Cruz Direcciéon Municipal de Salud
Bravo. Pdblica, Direccién Municipal de
Educacion.

2. MARZO CECE/CUM Carlos | Direcciéon Municipal de Educacion,
Curso: Comunicacion (4,11,18,25) Mario Alonso Presidentes de Consejos
Educativa Echevarria y Nidia Populares y delegados.

Rojas Carballo.

3. Curso: El Proceso MARZO CECE/CUM Nidia | Direccion Municipal de Educacion.
Docente Educativo en la | (4,11,18,25) Rojas Carballo
Educacion Superior.

4. Curso: Problemas ABRIL CUM /Juan Carlos | Direccion Municipal de Educacion.
Sociales de la Ciencia. (7,14,21) Hernandez Martin

5. Curso: Historia Regional JUNIO CUM /Juan Carlos | Direcciéon Municipal de Educacion.
y Local. (1,8,15) Hernandez Martin

6. Cuso: Educacion FEBRERO MSc. Reina Maria | UCTB, INCA, Direccion Municipal
Ambiental para el a7) Rodriguez de Educacion, CUM.
Cambio Climético. MARZO (15) | Garcia/CUM

7. Curso: Dialogo territorialy | ENERO (19 Y | MSc. Reina Maria Poder Popular, Direccion
mediacion educativa en 20) Rodriguez Municipal de Cultura, Direccion
tiempos de crisis. FEBRERO (9 | Garcia/CUM Municipal de Trabajo, Direccion

Y24) Municipal de Educacion

8. Curso: Actualizacion en FEBRERO MSc. Yaimara
Defensa y Seguridad (18 Y 25) Garcia Tapia/Dpto. Direccion Municipal de Deporte.
Nacional Defensa. UPR

MSc. Antonio Maria
Hernandez Arteaga.
CUM
9. Entrenamiento: MAYO FCEE. Dpto.
Evaluacién Economica (11,18,25) Contabilidad y Empresa Integral Tabaco.
de proyectos de Finanzas / CUM
Inversiones Marta Maria Cruz
Bravo.
GUANE
No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE ORGANISMOS/

INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN

20



1. Curso de capacitacion sobre MAYO DEPARTAMENTO CuM
actualizacion politico- DE
ideoldgica. MARXISMO/CUM
2. Curso de postgrado sobre ABRIL CEGESTA/CUM CuM
habilidades directivas
3. Curso de postgrado sobre MARZO CEGESTA/CUM CuM
paquete turistico
4. Curso sobre habilidades ABRIL CUM Asamblea Municipal
Directivas
5. Curso sobre Gestion de JUNIO CUM Asamblea Municipal
Proyectos.
6. Curso de postgrado sobre SEPTIEMBRE CuM MINAG
Técnicas de direccion
7. Curso de capacitacion sobre OCTUBRE CUM MINED
técnicas de direccion
8. Curso de capacitacion sobre | SEPTIEMBRE CUM Asamblea Municipal
actores econdémicos
9. Curso de capacitacion sobre JUNIO CUM Asamblea Municipal
seguridad alimentaria
SECTOR NO ESTATAL
No. ACTIVIDAD FECHA EJECUTA CPA COOPERATIV | TRABAJADOR
AS NO ES POR
AGROPECUA CUENTA
RIAS PROPIA
.| Curso de capacitacion: La MARZO CUM X
estimulacion temprana del
desarrollo del nifio en la
primera infancia.
.| Curso de capacitacion sobre ABRIL CuM X
soberania alimentaria
.| Curso de capacitacion sobre ABRIL CuM X
Cultura Juridica
LA PALMA
No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE ORGANISMOS/
INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN
1. Curso Problemas FEBRERO Cum/ MINED
sociales de las ciencias y FCSH
la tecnologia
2. Entrenamiento: Gestion MAYO Cum/ UEB Flora y Fauna
de Recursos Humanos CEGESTA
por competencias.
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3. Curso: La direccion del MAYO CUM/ MINED
proceso educativo en la CECEPRI
educacion superior.

4, Curso: El Cambio JULIO CUM/ MINED
Climatico. CEMARNA INDER
Consecuencias y retos.

5. Curso: Actualizacion en SEPTIEMBRE CUM/ MINED
Seguridad y Defensa FCSH INDER
Nacional de Cuba

SUPERACION TECNICA ESPECIALIZADA
No. TIPO DE ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
1. Curso: Introduccién a los derechos humanos ENERO CUM/ FCSH
2. Curso: Problemas sociales de las ciencias y la FEBRERO CUM/ FCSH
tecnologia .
3. Curso: Comunicacién y Ortografia. MAYO CUM/ FEM
4. Curso: La direccion del proceso educativo en la MAYO CUM
educacion superior. CECEPRI
MANTUA
No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE ORGANISMOS/
INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN

1. Entrenamiento: MAYO CUM Cuadros y reservas CAM,INDER,
Actualizacion de MINED, Salud, MINAG, Cultura,
seguridad 'y defensa Comercio
nacional.

2. Curso: La Tarea Vida, ABRIL CUM Cuadros y reservas CAM, INDER,
cuestion de Seguridad MINED,Salud, MINAG, Cultura,
Nacional. Comercio

3. Curso: Técnicas y ENERO CUM Cuadros y reservas CAM, INDER,
habilidades directivas. MINED, Salud, MINAG, Cultura,

Comercio.

4. Entrenamiento: Microsoft MARZO CUM Cuadros y reservas CAM,INDER,

Excel. MINED, Salud, MINAG, Cultura,
Comercio

5. Curso de agricultura y MARZO CuM MINAG
cambio climatico.

6. Entrenamiento:  Trabajo MARZO CuM CP Dimas y lideres comunitarios
comunitario integrado.

7. Curso: Gestion de MARZO CE-GESTA/CUM Profesionales de todos los
proyectos de desarrollo organismos y empresas del
econémico local. territorio.
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8. Entrenamiento: La tarea MAYO CUM INDER
vida en el deporte, la CF y
la recreacion.
9. Entrenamiento: La tarea MAYO CUM INDER
vida en el deporte, la CFy
la recreacion.

MINAS DE MATAHAMBRE

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE ORGANISMOS/
INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN
1. Curso sobre Manejo JUNIO FCFA/ CUM MINAG
eficiente del ganado
mayor. (Bovino).
2. Actualizacién sobre OCTUBRE PPD/ CUM CUM, MINED, Poder Popular.
defensa y seguridad
nacional.
3. Trabajo Comunitario ABRIL FCSH/ CUM CULTURA
Integrado
4. Problematicas de la JUNIO FCSH/ CUM CULTURA
Historia y el Patrimonio
Local
5. Cursos de Didactica en la FEBRERO CECE-PRI/ CUM MINED, INDER, MINAG, ANEC,
Educacion Superior. CULTURA
Habilidades directivas SEPTIEMBRE CE-GESTA/ CUM Poder Popular
Didactica de la Lengua MAYO FEM/ CUM MINED
Espafiola

SAN JUAN Y MARTINEZ

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSA ORGANISMOS/
BLE INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN
1. | El proceso docente educativo en la FEBRERO CUM CUM
educacidn superior.
2. | Curso para cambio de categoria FEBRERO CuM CuM

docente: Problemas Sociales de la
Ciencia, la tecnologia y la Sociedad.

3. | Curso: Técnicas de direccion y ABRIL CUM INDER, Tabaco, MINED, UEB
habilidades directivas Servicio, Comercio.

4. Curso: Control Interno ABRIL CUM Comercio, MINED

5. | Curso: Actualizacion Informatica. CUM MINED
Redes Sociales. MAYO
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6. | Curso: Educacion ambiental para MARZO CUM MINED, Instructores de Arte,
cambio climatico. Promotores Culturales.

7. | Curso: Estudio sistémico de la MARZO CuM Escuela Mcpal del PCC,
obsesién del gobierno de los EEUU MINED, FMC, CDR,UJC
por Cuba

8. | Entrenamiento: Trabajo Comunitario MARZO CUM Organismos y trabajadores
Integrado. sociales del municipio INDER,

Cultura, FMC,CDR

9. | Curso: Alteraciones de la conducta y MARZO CuM MINED
su tratamiento.

10. | Curso. Violencia y Maltrato Infantil. MAYO CuM MINED

11. | Entrenamiento: Socializacién Parental. ABRIL CUM MINED

12. | Curso de Metodologia de la MARZO CuM MINED
Investigacion.

13. | Curso: Infancia y sociedad. ABRIL CUM MINED

14. | Curso: Por una educacion de calidad MARZO CuM MINED
en la primera infancia.

15. | Entrenamiento: Gestion de planes de MAYO CuM MINED
preparacion profesional.

16. | Curso: El desarrollo de la creatividad ABRIL CuM MINED
en los egresados de la Educacion
Superior.

17.| Curso: Didactica de la Educacion MARZO CUM MINED
Artistica en la Secundaria Basica.

18. | Curso: Gestién Sociocultural. ABRIL CuM Cultura

19. | Entrenamiento: Publicacion de ABRIL CuM MINED
articulos Cientificos.

SAN LUIS
No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSAB ORGANISMOS/
LE INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN

1. Curso: El Proceso Docente FEBRERO - CUM CUM
Educativo en la Educacion OCTUBRE
Superior.

2. Curso: La direccion del Proceso FEBRERO CUM CUM
Docente Educativo en los centros
de superacion de postgrado.

3. | Curso de Problemas Sociales de FEBRERO CUM/ Dpto de CUM
la Ciencia y la Tecnologia. Marxismo

4. Entrenamiento en gestion MARZO-JUNIO Cum/ MINAG
cooperativa. CEGESTA

5. Disefio de Productos Turisticos. JUNIO CuM MINAG

6. Entrenamiento en Procedimientos ABRIL-JUNIO CuM MINAG

Agrarios.
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7. | Curso de Defensa. MARZO CUM/ Dpto. Empresa Tabacalera San Luis
Defensa
8. | Curso Técnicas y Habilidades ABRIL- JULIO CUM/ CE- Empresa Tabacalera.
Directivas. GESTA UEB
Direccion Municipal de
Educacion
Direccion Municipal de Cultura
9. | Curso de Marketing. ABRIL- JULIO CUM/ FCEE Empresa Tabacalera.
UEB
Direccion Municipal de
Educacion
Direccion Municipal de Cultura
10. | Curso de Planeacién econémica. ABRIL- JULIO CUM/ FCEE Empresa Tabacalera.
UEB
Direccion Municipal de
Educacioén
Direccién Municipal de Cultura
11. | Entrenamiento: El uso de la MAYO CUM/ CAM. MINED-Cuadros mpio
Energia renovable en San Luis.
12. | Entrenamiento Diagndstico SEPTIEMBRE- CUM-FCSH Secretaria de la AMPP
comunitario integral. Su NOVIEMBRE
planificacion y ejecucion.
13. | Entrenamiento: Solucién de MARZO- CUM-FCSH Secretaria de la AMPP
problemas comunitarios. El disefio, NOVIEMBRE
planificacion, ejecucion y
evaluacién de acciones integrales.
14. | Entrenamiento: Actualizacion del ENERO - MAYO CUM Direccién Municipal de
periodo histoérico de 1920 — 1953. Educacion.
15. | Entrenamiento: Medicion de MARZO CUM/ CAM MINED
Impactos de los proyectos de ClI
en el sistema educacional en San
Luis.
16. | Curso de actualizacion de los MARZO - JULIO CUM- Filial MINED
contenidos de Quimica, Fisica, Pedagdgica.
Biologia y Practica de Laboratorio.
17. | Curso de actualizacion de Lengua | ENERO - JUNIO CUM- Filial MINED
Inglesa y su didactica. Pedagdgica.
18. | Curso de Metodologia de la ENERO- CuM MINSAP. Filial CM.
Investigacion Cientifica para la MARZO
salud.
19. | Curso de Metodologia de la JUNIO CuM Direccion Municipal de Cultura
Investigacion Sociocultural.
20. | Curso de Desarrollo Local y ABRIL-JUNIO CUM-CE- Gobierno
Economia Social y solidaria. GESTA
VINALES
No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE ORGANISMOS/

INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN
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1. Curso de Didactica de la ES. FEBRERO- CUM CUM
para la obtencion de categoria MARZO
docente.
2. Curso de PSC para el cambio de MARZO- CuM CUM
categoria. ABRIL
3. Curso de Inglés para el cambio MARZO- CuM CUM
de categoria. ABRIL
4. Curso: Gestion de Proyectos MARZO CE-GESTA-CUM CuM
Socioculturales.
5. Entrenamiento en Gestién de FEBRERO CE-GESTA-CUM CUM
proyecto Socioculturales.
6. Curso: Agricultura y Cambio MAYO CEMARNA-CUM CuM
Climatico.
7. Curso: Técnicas de direccién y SEPTIEMBRE CUM-UPR INDER, Tabaco, MINAG,
habilidades directivas. Educacion, ONAT, MTSS,
Salud, UBB Pesca, UBB
Silvicola Forestal, UBB
Servicios, UBB Alimento
8. Cursode Fuentes Renovables ABRIL UPR-CUM MINAG, tabaco,
de Energia.(hidroeléctrica). productores, CCS, UBB
Silvicola Forestal, UBB
Servicios, UBB Alimento
9. Curso: Agricultura y cambio MAYO CEMARNA-CUM MINAG, Tabaco, PNV.
climético Estacién Experimental,
CUM, Proyecto PIAL,
Productores, Patrimonio,
Flora y Fauna
10. | Curso de Didéctica de la ES. FEBRERO- CuM MINED
para la obtencién de categoria MARZO
docente.
11. | Curso de PSC para el cambio MARZO- CuM MINED
de categoria. ABRIL
12. | Curso de Inglés para el cambio MARZO- CuM MINED
de categoria. ABRIL
13. | Curso: Metodologia de la ABRIL CuM MINED
Investigacidn Cientifica.
14. | Curso: Teoria y metodologia de ENERO FCF-CUM INDER
la Educacion Fisica
15. | Curso: Metodologia de la ENERO FCF-CUM INDER
Investigacion Cientifica.
16. | Curso: Actualizacion de las MAYO FCF-CUM INDER, MINED, Gimnasios
nuevas tendencias FITTNES.
17. | Curso: Trabajo en los gimnasios MAYO FCF-CUM INDER, MINED, Gimnasios
de musculacién y aplicacion
correcta y funcional de las
cargas fisicas.
18. | Curso: Bésico de inglés. FEBRERO UPR-CUM INDER
19. | Curso: Los procesos SEPTIEMBRE CuM INDER
bioquimicos para la obtencién y
degradacion de energia durante
el entrenamiento deportivo
como base para una adecuada
diferenciacion de las
capacidades fisicas.
20. | Curso de inglés bésico FEBRERO CUM Flora y fauna
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SECTOR NO ESTATAL

No. ACTIVIDAD FECHA EJECUTA COOPERATIVAS | COOPERATIVAS NO | TRABAJADO
AGROPECUARIAS | AGROPECUARIAS RPOR
CUENTA
PROPIA
Curso de | Mayo CUM X
1. | idioma
inglés.
LOS PALACIOS
No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE ORGANISMOS/
INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN
1. Curso: Didéactica de la OCTUBRE CUM /CEPRI INDER, MINED, MINAG
Educacion Superior.
Para categorizacion y
cambios de categorias.
2. Curso: Problemas | OCT.- NOV. Cum/ INDER, MINED, MINAG
Sociales de la ciencia. Departamento Mx
Para categorizacion vy
Para categorizacion.
3. Curso: Idioma Inglés para MARZO CUM CUM, INDER, MINED, MINAG
cambio de categorias.
4. Curso: Metodologia de la ENERO- CuM INDER, MINED
investigacién. DICIEMBRE.
5. Curso: Metodologia de la | MAYO-JUNIO- CuM INDER, MINED
investigacion educativa JULIO
2da. Parte.
6. Curso: Psicologia de la ENERO/ CuM MINED
educacion la ABRIL
construccion de los
proyectos de grupos e
institucional.
7. Curso: Técnicas de FEBRERO CUM MINED
direccion para cuadros y
reservas del MINED.
8. Diplomado: Preparacion SEPTIEMBRE CuM MINED (Ensefianza prescolar,
a tutores de estudiantes /DICIEMBRE. Primaria y Especial).
de la practica pre
profesional.
9. Curso de Publicacién de MAYO/JULIO CUM MINED, INDER y Cultura.
Articulos Cientificos.
10. | Curso: Gestion ABRIL CUM/ CE-GESTA Sector Cooperativo,UBPC,CAI
Empresarial. Cubaquivir
11. | Curso: Métodos y MARZO CUM Sector Cooperativo,UBPC
Estrategias de Direccion.
12. | Curso: Control Interno ABRIL CuM Sector Cooperativo;UBPC, CAl y
Resolucion 60. Cubaquivir
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13. | Curso: Nueva ley de MAYO CUM/ CE-GESTA Sector Cooperativo;UBPC y
cooperativa Cubaquivir
Cooperativismo

14. | Curso: Procedimientos y FEBRERO. CUM/ CE-GESTA Juntas directivas de las
Normas Legales. cooperativas

15. | Informatica. MARZO CuM Sector Cooperativo;UBPC y

Cubaquivir

16. | Curso: empleo de medios JUNIO CuM Sector Cooperativo;UBPC y
biolégicos en la Cubaquivir
produccién de alimentos.

17. | Curso: Actualizacién en MARZO CUM Cuadros seleccionados CAI
temas de defensa /ABRIL Departamento de Cubaquivir, MINAG, MINED
nacional y seguridad OSVALDITO PPD UPR
nacional.

18. | Curso: Herramientas para | NOVIEMBRE. CUM Cultura, Deporte, Salud,
el control interno. Educacion, Trabajo, Comunales.
Resolucion 60. Planificacion Fisica, DIS, Justicia,

Planificacion Econémica,
Finanzas, Estadistica, ONAT,
Vivienda, UEB Servicio. Acopio,
MINAG.

19. | Curso: Elementos OCTUBRE. CUM MINED, MINAG.
basicos de la contabilidad
y finanza. (Gloria)

20. | Curso: Herramientas para | NOVIEMBRE. CUM Cultura, Deporte, Salud,
el control interno. Educacion, Trabajo, Comunales.
Resoluciéon 60. Planificacién Fisica, DIS, Justicia,

Planificacién Econémica,
Finanzas, Estadistica, ONAT,
Vivienda, UEB Servicio. Acopio,
MINAG.

21. | Curso: Curso basico de FEBRERO CuM Cultura, INDER, UEB Servicio,
computacion. Acopio,MINAG, Cubaquivir

22. | Entrenamiento ABRIL MAYO CUM MINED
Preparacion de los jefes
de ciclos y docentes en la
utilizacion de las redes
sociales 'y la nueva
tecnologia educativa en
funcion de la clase
desarrolladora.

23. | Curso: Habilidades MAYO CUM/CE-GESTA MINED, CUM, Salud; INDER,
comunicativas en funcion MINAG.
del trabajo con las redes
sociales.

24. | Curso: El enfrentamiento | MAYO-JULIO CuM Cultura, INDER, Salud, MINED,
al cambio climético y las Trabajo, Comunales. Planificacion
acciones de la tarea vida Fisica, DIS, Justicia, Planificacién
en la Educacion Econdmica, Finanzas, estadistica,
Ambiental. ONAT, Vivienda, UEB Servicio.

25. | Curso: intercambio de | MAYO-JUNIO CUM Cultura, INDER, Salud, MINED,
experiencias sobre Medio Trabajo, Comunales. Planificacion
Ambiente 'y  cambio Fisica, DIS, Justicia, Planificacion
climatico. (Tarea Vida). Econdmica, Finanzas, estadistica,

ONAT, Vivienda, UEB Servicio.
ENSA UEB Los Palacios
26. | Entrenamiento MARZO CUM/ CE-GESTA Comunales. Planificacion Fisica,

Capacitacion en

DIS, Justicia, Planificaciéon
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formulacion de Proyectos
sSocio comunitarios

27. | Curso: Los principios MAYO CUM Econémica, Finanzas, Estadistica,
juridicos ordenadores de ONAT, Vivienda, UEB Servicio,
la autonomia municipal MINAG, Acopio.
en pos de la
descentralizacion.

28. | Curso: Comunicacion OCTUBRE CUM/ CE-GESTA | Econdmica, Finanzas, Estadistica,
para el Desarrollo. ONAT, Vivienda, UEB Servicio,

MINAG, Acopio.

29. | Curso: Disefio de ENERO CUM/ CE-GESTA | Econdmica, Finanzas, Estadistica,

potencial turistico. ONAT, Vivienda, UEB Servicio,
MINAG, Acopio.

30. | Curso: Gestion de MARZO CUM/ CE-GESTA | Econdmica, Finanzas, Estadistica,
Proyectos econdémicos ONAT, Vivienda, UEB Servicio,
de Desarrollo Local. MINAI, Acopio. Actores estatales

y ho estatales.

31. | Curso de Proyectos ABRIL CUM/ CE-GESTA Econdmica, Finanzas, Estadistica,
turisticos en funcion de ONAT, Vivienda, UEB Servicio,
DL. MINAG, Acopio. Actores estatales

y no estatales.
SECTOR NO ESTATAL
NO. ACTIVIDAD FECHA EJECUT | COOPERATIVAS | COOPERATIVAS | TRABAJADO
A AGROPECUARIA NO RES POR
S AGROPECUARIA CUENTA
S PROPIA
1. | Entrenamiento: ABRIL CuM X
Emprendimiento y
planes de
Negocio.
2. | Curso: La primera MARZO CuM X
infancia  periodo
fundamental, con
las cuidadoras por
cuenta propia.
3. | Entrenamiento: MAYO CUM X
Eco alojamiento
en areas
productivas.
SANDINO
No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSAB ORGANISMOS/
LE INSTITUCIONES QUE LO
SOLICITAN

1. Curso: Tarea Vida. Actualizacion. JUNIO CUM MINED

2. Curso: Didéactica en la Educacién ABRIL CUM MINED
Media, Politécnica y Laboral

3. Curso: Problemas Sociales de la MAYO CUM MINED
Ciencia

4. Curso: Didéactica de la Educacién FEBRERO- CUM MINED
Superior ABRIL
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5. . . . Abril CUM Sector Cooperativo, UBPC
Entrenamiento: Cultivo y ,manejo del
Musa SP( Platano)
6. Entrenamiento: Culivo y ,manejo del JUNIO CUM Sector Cooperativo; UBPC
Tabaco Negro
7. Curso: Herramientas para el control JUNIO CUM Cultura, INDER, Salud,
interno. Resolucion 60 MINED, Trabajo,
Comunales, Vivienda, UEB
Servicio. MINAG
8. Curso: Técnicas de direccion FEBRERO CUM Cultura, INDER, Salud,
Liderazgo y cambio de mentalidad. MINED, Trabajo,
Comunales. DIS, Vivienda,
UEB Servicio.
9. Curso: Control Interno MARZO CuUM DESOF
10. | Curso: Decisiones Financieras JUNIO CUM ONAT
11. | Curso: Mapinfo SEPTIEMBRE CUM Centro de riesgo
12. | Medio Ambiente y cambio climético. | MAYO-JUNIO CUM Cultura, INDER, Salud,
(Tarea Vida) Actualizacion MINED, Trabajo,
Comunales. Planificacion
Fisica, DIS, Vivienda, UEB
Servicio.
13. | Entrenamiento: Capacitacion en MAYO CUM Comunales. Cultura
formulacion de Proyectos socio INDER
comunitarios

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A

TRABAJADORES DEL SECTOR NO

ESTATAL
No. ACTIVIDAD FECHA EJECUTA CPA COOP. NO TRABAJ.
AGROP POR
CUENTA
PROPIA
Curso de cooperativismo MARZO CE-GESTA X
Curso de cooperativismo ABRIL CE-GESTA X
Entrenamiento en X
Contabilidad SEPTIEMBRE | CE-GESTA
4. Entrenamiento de Marketing JUNIO CE-GESTA X
5. Curso de Ambientacion e MAYO CE-GESTA X
Imagen
6. Entr_enamlento en Gestion ABRIL CE-GESTA X
Social
7. | Entrenamiento €M | OCTUBRE | CE-GESTA X
Ambientacién e Imagen
8. Entrenamiento de Marketing ABRIL CE-GESTA X
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Entrenamiento en Gestién
Social

JUNIO CE-GESTA

10.

Entrenamiento en
Comercializacion

SEPTIEMBRE| CE-GESTA

11.

Entrenamiento en
Divulgacion Social

SEPTIEMBRE| CE-GESTA

12.

Entrenamiento en Disefio de
Proyectos de Desarrollo
Econémico Local

OCTUBRE | CE-GESTA

13.

Entrenamiento en Disefio de
productos de turismo local
sostenible

OCTUBRE | CE-GESTA

14.

Curso de gestion contable y
financiera para personas
naturales y nuevas formas
de gestion.

SEPTIEMBRE FCEE

15.

Curso: Culturismo.
Programacion y
Planificacion de las Cargas

19,26,2,9 FCF

ENERO

16.

Curso: Masaje

FEBRERO FCF

17.

Curso: Fitnees, indicadores
valorativos para el
entrenamiento
personalizado.

MARZO FCF

18.

Entrenamiento. Metrologia.

FEBRERO-
MAYO

FEM

19.

Curso: Potencialidades del
cooperativismo
agropecuario en funcion de
la SAN.

Marzo

CE-GESTA/ X
CUM Mantua

ACTIVIDADES QUE NO
RESPONDEN A

PRIORIDADES
No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE ORGANISMOS/
INSTITUCIONE
S QUE LO
SOLICITAN
1. Curso: Refrigeracion Junio FCT MINED
2. Entrenamiento de Soldadura Febrero — Julio FCT MINED
3. Entrenamiento AutoDesk Inventor Mayo FCT MINAG
GELMA
PLAN DE POSGRADO ACADEMICO
ESPECIALIDADES
PROGRAMA EN DESARROLLO NUEVA APERTURA
Especialidad Trabajo Social X X (septiembre 2022)

Especialidad Contabilidad

X

X (abril 2022)

Especialidad Docencia en Psicopedagogia

X X (septiembre 2022)

31




Especialidad Tabaco en su fase agricola Mencion Fase
Industrial

X (septiembre 2022)

Especialidad Produccion Agroindustrial de Arroz

X (abril 2022)

Especialidad Silvicultura

X (marzo 2022)

Especialidad Aprovechamiento Forestal

X (marzo 2022)

Especialidad Fruticultura Tropical

X (marzo 2022)

Especialidad: Sistema de Innovaciéon Agropecuaria X X (abril 2022)
Local
MAESTRIAS
PROGRAMA EN DESARROLLO NUEVA APERTURA

Maestria Ciencias de la Educacion X
Maestria Ciencias Forestales X (septiembre 2022)
Maestria Agroecologia y Agricultura Sostenible X X
Maestria Administracion de Empresas Agropecuarias X X
Maestria Direccion X
Maestria Gestion Ambiental X
Maestria Eficiencia Energética X X (mayo 2022)

Maestria Geologia

X (mayo 2022)

Maestria Desarrollo Social

X (febrero 2022)

Maestria Educacién

X (marzo 2022)

Maestria Pedagogia Profesional

Maestria Metodologia del entrenamiento deportivo para
la alta competicion

Maestria Informatica Aplicada

X (mayo 2022)

Maestria Educacién Especial

X (marzo 2022)

PROGRAMAS DOCTORALES

i ]
. l.§ Ciencias de

Ciencias
a2~ la Educacion & Forestales
Y Y
Ciencias ,I// Ciencias
| Geolégicas dl Econdmicas
Ciencias
Agricolas
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