
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLAN DE SUPERACIÓN 
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2023 

AÑO 65 DE LA REVOLUCIÓN



 
 

La Vicerrectoría de Investigaciones, Informatización y Posgrado edita el Plan de 

Superación Profesional de la Universidad de Pinar del Río (UPR) del año 2023 con el 

objetivo de proporcionar a los profesionales de la UPR y de todo el territorio de Pinar del 

Río la capacitación y formación académica necesaria para un desempeño exitoso de sus 

funciones profesionales. 

El plan muestra la consolidación de las actividades dirigidas a la preparación del claustro, 

especialmente los adiestrados y profesores jóvenes, unido a las acciones que se realizan 

con los profesores a tiempo completo, tomando en consideración el grado científico, 

categoría docente y necesidades de superación profesional; igualmente se perfecciona 

la planificación de actividades de superación que respondan al Convenio MES-MINAG 

con las demandas hechas desde esa área a los profesionales de la UPR. 

Se exponen además, la planificación desde las áreas Enseñanza de Lenguas 

Extranjeras, Medio Ambiente, Ciencias Sociales, Desarrollo Local, así como las 

respuestas en este sentido a los organismos MINED e INDER. 

La planificación del trabajo de superación profesional de los municipios se presenta en 

esta edición como un acápite específico de la labor de la UPR para el año 2023. 

El perfeccionamiento del proceso de solicitud de actividades por parte de empresas y 

organismos del territorio parte en esta ocasión de la identificación de los problemas a 

resolver y las soluciones donde la capacitación puede incidir, sobre criterios de 

pertinencia y objetividad. 

En esta ocasión el plan incluye 232 actividades de superación dirigidas a profesionales 

del territorio, como muestra de la pertinencia con que la actividad de posgrado se 

desarrolla en la Universidad. 

El plan de posgrado académico muestra las nuevas ediciones de programas de maestría 

y especialidades para el año 2022 y los 5 programas de doctorado con los que cuenta la 

UPR, como muestra de la consolidación de la actividad de posgrado no solo en la 

provincia, sino en el país y otras naciones. 

 

 

 

 

 



 
 

PLAN DE SUPERACIÓN PROFESIONAL UPR 2022 

 

 

 

No. Actividad Fecha Responsable 

ADIESTRADOS DE PRIMER AÑO 

1.  
Diplomado Básico para Adiestrados de la 
UPR 

Febrero _ 
Junio 

CECE_PRI 

ADIESTRADOS DE SEGUNDO AÑO 

1.  Investigación en la Educación Superior 

 
 
 
 
Febrero _ 
Mayo 

VRIIP 

2.  Habilidades Directivas CE-GESTA 

3.  Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible CEMARNA 

4.  Preparación Político-Ideológica 
DEPARTAMENTO 

DE MARXISMO 

5.  Lengua Materna FCSH 

6.  Idioma Inglés FCSH 

7.  Infotecnología DICT 

 

 

ACTIVIDADES PARA PROFESIONALES DE LA 

COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

FORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA 

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 

1.  
Entrenamiento: Caracterización 
psicopedagógica  del estudiante en el 
ingreso a la Universidad de Pinar del Río.  

Septiembre/ 
octubre 

CECE_PRI 

2.  

Curso: Las competencias comunicativas en 
la gestión del trabajo educativo en el 
contexto universitario. Especificidades en 
las residencias estudiantiles 

Abril 1era Edic. 
Noviembre 2da 

Edic 
CECE_PRI 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LOS PROFESORES 

ADIESTRADOS DE LA UPR (CURSO 2023) 



 
 

3.  
Entrenamiento: Implementación  de 
acciones de orientación educativa, desde el 
escenario digital 

Febrero CECE_PRI 

4.  Curso: Comunicación de la ciencia Noviembre CECE_PRI 

5.  
Curso: La teleorientación psicopedagógica 
en la universidad 

Junio CECE_PRI 

6.  
Curso: El jefe de departamento como gestor 
de los procesos fundamentales en la 
Universidad. 

Marzo 
 

CECE_PRI 

7.  
 Taller: La gestión de los procesos 
universitarios y sus dimensiones. 

Abril/mayo CECE_PRI 

8.  
Taller: Perfeccionamiento de la gestión de la 
extensión universitaria en la UPR (Jefes de 
Dpto. Profesores principales)   

Mayo. CECE_PRI 

9.  
Taller: La formación continua de 
profesionales: realidades y desafíos para 
una educación de calidad. 

Abril CECE_PRI 

10.  
Curso: Didáctica desarrolladora del PEA de 
la Ciencia y la Tecnología en función de la 
relación Universidad-Empresa. 

Junio CECE_PRI 

11.  Curso: Normas APA 7ma Edición Septiembre 
Editorial 

Universitaria 

12.  
Curso: Recomendaciones  para publicar en 
revistas científicas 

Abril 
Editorial 

Universitaria 

13.  
Curso: Revistas depredadoras, consejos 
para su identificación   

Marzo 
Editorial 

Universitaria 

14.  Curso: Gestor de citas bibliográficas Zotero 
Septiembre 
Noviembre 

Editorial 
Universitaria 

15.  
Curso: Escritura de libros científico 
académico 

Abril- Octubre 
Editorial 

Universitaria 

16.  
Curso: Autoarchivo en el repositorio 
institucional (modalidad webinar) 

Febrero 
Editorial 

Universitaria 

17.  
Entrenamiento: Uso del observatorio 
Científico de acceso abierto. (modalidad 
webinar) 

Febrero 
Editorial 

Universitaria 

18.  Curso: Cultura informacional Junio 
Editorial 

Universitaria 

19.  
Entrenamiento: Concepción y redacción de 
las diferentes secciones de los artículos 
científicos 

Septiembre 
Editorial 

Universitaria 

20.  
Entrenamiento: Observatorio de soberanía 
alimentaria y educación 
nutricional.(modalidad webinar) 

Octubre 
Editorial 

Universitaria 

21.  Curso: Gestión de eventos científicos Septiembre 
Editorial 

Universitaria 



 
 

22.  
Curso: Servicios de valor añadido del 
Observatorio Tarea Vida como parte de 
gestión de gobierno. (modalidad webinar) 

Noviembre 
Editorial 

Universitaria 

23.  
Curso: Problemas Sociales de la Ciencia y la 
Tecnología  Marzo 

Dpto. de 
Marxismo 

24.  
Curso: Actualización del Marxismo  
 

Octubre 
Dpto. de 
Marxismo 

25.  
Curso:  Aproximaciones a la Epistemología 

Febrero-marzo 
Dpto. de 
Marxismo 

26.  
Entrenamiento en Filosofía 

Junio 
Dpto. de 
Marxismo 

27.  
Curso: Actualización del modelo económico 
cubano Abril - mayo 

Dpto. de 
Marxismo 

28.  
Curso: Sistema político cubano 

Junio- julio 
Dpto. de 
Marxismo 

29.  
Curso: Género y el  Programa de Adelanto 
de la Mujer  Septiembre 

Dpto. de 
Marxismo 

30.  
Entrenamiento en Teoría Política 

Enero- febrero 
Dpto. de 
Marxismo 

 

 

ENSEÑANZA DE LENGUAS 

EXTRANJERAS

N
o. 

ACTIVIDAD FECHA 
ORGANISMOS/INSTITU

CIONES QUE LO 
SOLICITAN 

RESPONSA 
BLE 

1.  
Diplomado: Lengua Inglesa 
para la Comunicación 
Profesional.  

Enero-julio 
Profesionales del 

territorio 
Centro de 
Idiomas 

2.  

Cursos de idiomas de la 
Escuela de Lenguas (inglés, 
francés, portugués, alemán y 
ruso).  

Marzo 
Profesionales del 

territorio 
Centro de 
Idiomas 

3.  

Curso: Traducción de textos 
científicos para cambo de 
categoría docentes en inglés 
y portugués.  

Febrero 
Profesionales del 

territorio 
Centro de 
Idiomas 



 
 

4.  Curso: Inglés nivel A2.  
Febrero-
marzo 

Profesionales del 
territorio 

Centro de 
Idiomas 

5.  Curso: Inglés B1.  Abril-mayo 
Profesionales del 

territorio 
Centro de 
Idiomas 

6.  
Curso: Inglés como Medio de 
instrucción para profesores 
de las carreras.  

Junio-julio 
Profesionales del 

territorio 
Centro de 
Idiomas 

7.  

Talleres: Orientación a 
directivos, docentes y 
estudiantes de todas las 
carreras sobre la Política de 
perfeccionamiento del 
proceso de formación en 
inglés en la Educación 
Superior.  

Marzo-abril 
Profesionales del 

territorio 
Centro de 
Idiomas 

8.  

Talleres: 
Redimensionamiento de la 
Estrategia Curricular de 
Idiomas en correspondencia 
con lo establecido en la 
Política de 
Perfeccionamiento.  

Noviembre 
Profesionales del 

territorio 
Centro de 
Idiomas 

9.  
Diplomado: Desarrollo 
profesional en Lengua 
Inglesa. 

Enero- 
junio 

MES y MINED FCSH 

10.  
Curso: Idioma Inglés para la 
Comunicación Internacional 
II. 

Enero- 
mayo 

EMINCAR FCSH 

11.  

Taller: Nuevas Tendencias 
de la Enseñanza del Inglés 
en los Niveles de la 
Educación General. 

Enero-
diciembre 

MINED FCSH 

12.  
Curso: Alemán como lengua 
extranjera. 

Marzo_juni
o 

MES Y MINED FCSH 

13.  
Seminario: Educación 
inclusiva en el proceso de 
enseñanza del inglés. 

Septiembr
e 

MINED FCSH 

14.  

Curso Básico de Idioma 
Inglés para el Personal 
Docente y No Docente del 
Sector Educacional 

Diciembre 
2022_ 
marzo 

Personal Docente y No 
Docente del Sector 

Educacional 
FCSH 



 
 

 

Preparación y Superación de Cuadros 

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE SOLICITANTE 

1 

Entren. Habilidades Directivas 
Entren. Gestión de Recursos Humanos 
Entren. Liderazgo y Cultura Organizacional 
Diplom. Integrado DGE y AP 

Febrero 
Febrero 
Febrero 

Abril-Junio 

GPSC 
Empresa La 

Conchita 

2 
Entren. Habilidades Directivas  
Entren. Habilidades Directivas 
Diplom. Integrado DGE y AP 

Marzo 
Marzo 

Abril-Junio 

GPSC 
Empresa 

Provincial de 
Comercio 

3 
Entren. Liderazgo y Cultura Organizacional 
Entren. Responsabilidad Social Empresarial 
Entren. Liderazgo y Cultura Organizacional 

Abril 
Abril 
Mayo 

GPSC SEPSA 

4 
Entren. Liderazgo y Cultura Organizacional 
Diplom. Integrado DGE y AP 

Mayo 
Abril-Junio 

GPSC CTC Provincial 

5 
Entren. Habilidades Directivas 

Entren. Liderazgo y Cultura Organizacional 

Mayo 
Junio 

GPSC MININT 

6 

Entren. Habilidades Directivas 

Diplom. Liderazgo y desarrollo de capacidades 

para cuadros 

Junio/2023 
Febrero-
marzo 

GPSC 
Dirección 

Provincial de 
Educación 

7 
Entren. Habilidades Directivas 
Entren. Gestión Económica-financiera 
Diplom. Integrado DGE y AP 

Mayo 
Mayo 

Abril-Junio 

GPSC Labiofam 

8 Diplom. Integrado DGE y AP Abril-Junio GPSC 
Delegación 

Provincial de la 
Agricultura 

9 
Taller metodológico sobre Comunicación para la 

dirección   
Febrero-
marzo 

GPSC ESCEG-GPSC 

10 

Curso: El Desarrollo de la Economía Circular en 

el contexto de la Actualización del Modelo 

Económico 

 

Marzo GPSC 

El Centro de 
Estudio de 

Administración 
Pública de la 

Universidad de 
La Habana 

11 
Taller metodológico sobre preparación y 

superación de 
Septiembre GPSC ESCEG-GPSC 

ACTIVIDADES DE LA DIRECCIÓN DE 

FORMACIÓN DEL PROFESIONAL



 
 

cuadros de la administración pública y 

empresarial 

12 
Taller metodológico sobre Gestión económica, 
contable y financiera e interpretación de estados 
financieros 

Septiembre GPSC 
ESCEG-GPSC-

FCEE 

 

 ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROFESIONALES DEL TERRITORIO 

No 
ACTIVIDAD 

 
FECHA 

 
RESPONSABLE 

 

Organismos/ 
instituciones que lo 

solicitan 

DEPARTAMENTO FORMACIÓN PEDAGÓGICA GENERAL 

1.  Curso: El profesor guía Enero _ junio FPG MINED 

2.  
Entrenamiento: La adolescencia y 
sus características.  

Marzo -Mayo FPG 
Dirección Provincial 

de Arte 

3.  
Entrenamiento: El diagnóstico y su 
intervención en la ETP. 

Septiembre-
noviembre 

FPG MINED 

4.  Curso: El profesor guía Enero _ junio FPG MINED 

DEPARTAMENTO EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

5.  
Curso: Gestión de la 
Comunicación Institucional en 
Universidades 

Mayo_ julio DEU UPR 

6.  Taller: Protocolo y Ceremonial Abril_ mayo DEU UPR 

7.  
Curso: La extensión universitaria 
desde el proceso docente 
educativo binomio a fortalecer 

Abril_ mayo DEU UPR 

8. 
Curso: Gestión de proyectos 
extensionistas 

Enero_ marzo DEU UPR 

9. 

Curso: La superación de las 
educadoras musicales para la 
Educación Vocal en la primera 
infancia 

Mayo_ junio DEU UPR 

10. 
Curso: Gestión de la extensión 
universitaria como proceso 
formativo 

Febrero DEU UPR 

 
  

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROFESIONALES DEL TERRITORIO 



 
 

 

DIRECCIÓN DE FORMACIÓN DE PREGRADO 
SUPERACIÓN TÉCNICA ESPECIALIZADA 

Departamento de Enseñanza Militar 

No. Tipo de Actividad Fecha Responsable 

Organismos/ 
instituciones que 

lo solicitan 

1. 
Diplomado: La docencia en Preparación 

del ciudadano para la Defensa en la 

educación media 

 

Enero-julio 

 

DEM 

 

 

MINED 

2. 
Curso: Actualización en Seguridad y 

Defensa Nacional 

Febrero-

noviembre 
DEM CUM 

3. 
Curso: La Tarea Vida, cuestión de 

Seguridad Nacional. 
Marzo DEM MINED 

4. 
Curso: Los atributos nacionales y su 

conocimiento en la escuela cubana.   
Junio DEM MINED 

5. 
Curso: La identidad profesional 

pedagógica del profesor. 
Junio DEM MINED 

6. 

Curso: Las tareas docentes 

interdisciplinarias en las Ciencias 

Naturales, una contribución a la 

dimensión cultural de la SN 

Junio DEM MINED 

7. 
Curso: La reducción de desastre y el 

papel de los profesionales en ella. 
Junio DEM CUM 

8. 
Entrenamiento: El movimiento de 

pioneros exploradores en la escuela 

cubana. 

Octubre DEM MINED, 

9. 
Curso: La Seguridad Internacional y su 

influencia en la Seguridad nacional de 

Cuba.  

Marzo DEM MINED 

10. 
Entrenamiento: El MPE en la escuela 

cubana 

Febrero-julio 

Septiembre –

diciembre 

DEM MINED 



 
 

 

 

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 
ORGANISMOS/ 

INSTITUCIONES QUE 
LO SOLICITAN 

1.  
Curso de postgrado: Manejo 
Ecológico de los Suelos. 

Marzo FCFA 
Gobierno Municipal, 
Delegación MINAG, 

ANAP 

2.  
Curso de postgrado: Cadenas 
Producción Agropecuarias, su análisis 
y transformación. 

Abril FCFA Gobierno Municipal,  
Delegación MINAG 

3.  
Curso de postgrado: La fertilización 
Orgánica en la Agricultura Cubana. 

Mayo FCFA 
Gobierno Municipal, 

ANAP 
Delegación MINAG 

4.  
Curso de postgrado: Sistema 
Integrado de Café y Cacao. 

Junio FCFA Delegación MINAG 

5.  
Curso de postgrado: Gestión de los 
recursos naturales en zonas 
montañosas. 

Octubre FCFA Gobierno Municipal 
Delegación MINAG 

6.  
Curso de postgrado: Gestión de la 
información científica. 

Septiembre FCFA 
Gobierno Municipal 
Delegación MINAG, 

ANAP 

7.  

Entrenamiento con especialistas del 
Jardín Botánico de Pinar del Río 
acerca de cómo evaluar y gestionar la 
recuperación del bosque afectado por 
el huracán Ian. 

Junio FCFA CITMA 

8.  

Cursos sobre educación ambiental 
dirigidos a diferentes públicos, tanto 
de capacitación como para 
profesionales(*) 

Marzo, julio, 
octubre 

FCFA Tarea de Gobierno 
(Plan Nacional) 

9.  
Entrenamiento con especialistas del 
Parque Nacional Guanahacabibes en 
relación al desarrollo de medidas de 

Marzo ,abril FCFA CITMA 

Convenio MES- MINAG 



 
 

manejo para la conservación de 
Amazona leucocephala. 

10.  
Curso de Planes de Manejo 
Simplificado 

Mayo FCFA MINAG- SEF 

11.  
Curso de Medición y Cubicación de 
Madera 

Octubre FCFA MINAG-SEF 

12.  Curso Política forestal Octubre FCFA UG (Maestría en C. F.) 

13.  
Curso: Rehabilitación ecológica de 
las Cuencas Hidrográficas en función 
del recurso hídrico. 

Abril FCFA 
Empresa para la 

Protección de la Flora 
y la Fauna. Villa Clara 

14.  
Curso:  Formaciones forestales y 
especies endémicas y/o carismáticas 
de flora y fauna 

Junio FCFA FORMATUR 
Pinar del Río 

15.  
Curso: Dasonomía, antecedentes y 
aspectos esenciales ante los retos del 
desarrollo humano sostenible 

Septiembre FCFA Dirección Provincial de 
Educación 

16.  
Curso: Agroecología  
 
 

Abril-julio FCFA Educación Técnica y 
Profesional 

17.  
Curso: Fundamento de la Producción 
Forestal   
 

Abril-julio FCFA Educación Técnica y 
Profesional 

18.  
Curso: Didáctica de las Ciencias 

Agropecuarias 
 

Abril-julio FCFA Educación Técnica y 
Profesional 

19.  Curso: Energía Solar en la Agricultura  Enero-marzo FCFA UEB “El Tigre” 
C. del Sur 

 

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 
ORGANISMOS/ 

INSTITUCIONES QUE LO 
SOLICITAN 

1.  Curso: Introducción a la archivística, 
leyes, funciones y estructura.  

Febrero CRAI MINED 

2.  Curso: Manejo de gestores de 
Referencia: Zotero y Mendeley 

Abril CRAI Biblioteca Provincial 

3.  
Curso: Búsqueda  y recuperación de 
la  información en diferentes fuentes 
de información y soportes. 

Marzo CRAI 
MINED 
SIED 

 

RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE 
Y LAS COMUNICACIONES



 
 

4.  
Curso: Profundización de los 
conocimientos en Promoción de 
lectura. 

Mayo CRAI 
MINED 
SIED 

Biblioteca Provincial 

5.  
Curso: Catalogación de los recursos 
de información digitales en diferentes 
fuentes de información (DVD, CD). 

Mayo CRAI 
MINED 
SIED 

INDER 

6.  Curso: Alfabetización Informacional 
 

Febrero CRAI 
UEB Transporte Agropecuario 

Biblioteca Provincial 
INDER 

7.  Curso: Gestión Documental (Archivo) Marzo CRAI 
UEB Transporte Agropecuario 

Biblioteca Provincial 
INDER 

8.  Curso: Alfabetización Informacional.  Marzo CRAI 
Biblioteca Provincial 

INDER 

9.  Curso: Redes Sociales   Abril CRAI 
UEB Transporte Agropecuario 

Biblioteca Provincial 
INDER 

10.  Curso: Redacciones Científicas Febrero CRAI FCF 

11.  
Curso: Búsqueda  y recuperación de 
la  información en diferentes fuentes 
de información y soportes. 

Marzo CRAI FCF 

 

 

 

No. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA RESPONSABLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE LO 

SOLICITAN 

1.  Curso: Libre CAD  
Septiembre-

Diciembre FCT MINED 

2.  Curso: Dibujo Básico Febrero-Marzo FCT MINED 

 

 

 

 

Tecnología de la Información y las 

Comunicaciones 



 
 

 

NO. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 
ORGANISMOS/ 

INSTITUCIONES QUE LO 
SOLICITAN 

1.  Diplomado: Educación Ambiental 
Marzo-

Septiembre 
CEMARNA 

Dirección Municipal de 
Educación, UPR, Empresa 

de Flora y Fauna, 
ECOVIDA, Delegación 
Territorial del CITMA 

2.  Curso: Salud y Medio Ambiente  
Septiembre-

Octubre 
CEMARNA MINSAP, UPR  

3.  

Curso: Los Sistemas de Gestión 

Ambiental en el Sector 

Agropecuario para el 

enfrentamiento al Cambio 

Climático 

Mayo-junio CEMARNA 
MINAG, Consolación del 
Sur  y municipio Pinar del 

Río 

4.  
Curso: Biodiversidad 

Mayo CEMARNA 
Empresa de Flora y Fauna, 

ECOVIDA, CITMA, UPR 

5.  
Curso: Fuentes semilleras en la 

actividad agroforestal.  Febrero CEMARNA MINAG 

6.  

Curso: Gestión y sistematización 

de proyectos de educación 

ambiental 
Septiembre CEMARMA 

CUM La Palma, 
organismos y empresas 

del municipio 

7.  
Taller: Buenas prácticas 

ambientales comunitarias Enero 
CEMARNA 

 

Municipal de Educación, 

UPR, Empresa de Flora y 

Fauna, ECOVIDA, 

Delegación Territorial del 

CITMA 

 

  

Medio Ambiente 



 
 

 

 

 

 

-Identidad nacional y los procesos de socialización 

 

 

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 
ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES 

QUE LO SOLICITAN 

1.  
Curso: Actualización del 

sistema político cubano 
Junio Dpto. Marxismo 

CUM Guane 

2.  
Curso: PSCT Febrero Dpto. Marxismo 

CUM La Palma 

3.  
Curso: Industria Cultural y 

Subversión  
Marzo Dpto. Marxismo 

CUM Consolación 

4.  

Curso: La incorporación de 

la perspectiva de género en 

la investigación social 
Febrero FCSH MES 

5.  
Curso: Metodología de la 

Investigación Jurídica Marzo_mayo FCSH EPSEL 

6.  

Diplomado: Derecho de la 

Empresa para asesores 

jurídicos 
Mayo_julio FCSH 

Empresa Provincial 
de Consultoría 

Jurídica 
Asesores jurídicos 

UPR 

7.  

Curso: Fundamentos 

criminológicos para la 

argumentación jurídica en los 

procesos penales 

Marzo 
FCSH 

Tribunal 
Fiscalía 
Bufete 

MININT 

8.  

Curso: La reforma penal en 

Cuba: implicaciones para el 

proceso penal 
Septiembre 

FCSH 
Tribunal 
Fiscalía 
Bufete 

MININT 

9.  
Diplomado: Procesal 

Constitucional Octubre 
FCSH 

Tribunal 
Fiscalía 
Bufete 

MININT 

10.  
Curso:Nuevas tendencias de 

la filiación en Cuba Octubre 
FCSH 

Bufetes 
Fiscalía 
Tribunal 
EPSEL 
Justicia 

11.  
Diplomado: Historia de Cuba. 

Actualización Diciembre 2022_marzo FCSH 
MINED 

 
  

Ciencias Sociales y Humanísticas 



 
 

 

 

 

 

 

 

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 
ORGANISMOS/ 

INSTITUCIONES QUE LO 
SOLICITAN 

1.  
Curso: Técnicas y 

herramientas de Dirección. 
Marzo 

CUM Minas - CE-

GESTA 

Dirección Municipal de Salud 

Pública y Delegación Municipal 

de la Agricultura (Minas de 

Matahambre) 

2.  
Curso: Habilidades 

Directivas 
Abril CE-GESTA 

Empresa Provincial de la Industria 

Alimentaria 

3.  

Curso de formación de 

actores sociales para la 

gestión del desarrollo local 

Enero-Mayo CE-GESTA Gobierno Municipal Pinar del Río 

4.  
Gestión de proyectos 

Desarrollo Local 
Abril CE-GESTA Emisora Provincial de Radio 

5.  
Curso de actualización 

sobre Cooperativismo 
Marzo CE-GESTA Emisora Provincial de Radio 

6.  Curso de cooperativismo Abril CE-GESTA 
Combinado Industrial Francisco 

Hernández Macurán 

7.  
Curso de Diseño de 

Estrategias de Exportación 
Octubre CE-GESTA 

Empresa de Industrias Locales 

Varias PR 

8.  

Curso de Diseño de 

Negocios con Inversión 

Extranjera 

Septiembre CE-GESTA 
Empresa de Industrias Locales 

Varias PR 

9.  
Curso de Diseño de 

Estrategias de Exportación 
Noviembre CE-GESTA Empresa de Cítricos 

10.  

Diplomado en Planificación 

Estratégica del Desarrollo 

Local (Los Palacios) 

Junio CE-GESTA CAM Los Palacios 

11.  

Diplomado en Planificación 

Estratégica del Desarrollo 

Local (Consolación del Sur) 

Junio CE-GESTA CAM Consolación del Sur 

12.  

Diplomado en Planificación 

Estratégica del Desarrollo 

Local (Artemisa) 

Septiembre CE-GESTA 
CAM Artemisa, Güira de Melena, 

Alquízar, San Cristóbal y Candelaria 

13.  

Diplomado en 

Descentralización y 

Financiación del Desarrollo 

Local (PR-ART-LH) 

Junio CE-GESTA 
CAP Artemisa, Pinar del Río y La 

Habana; MEP y PADIT 

14.  

Diplomado en 

Descentralización y 

Financiación del Desarrollo 

Local (MAY-MTZ-IJ-PR-LA-

ART) 

Diciembre CE-GESTA 

CAP Mayabeque, Pinar del Río, 

Matanzas, Isla de la Juventud, 

Artemisa, La Habana; MEP y PADIT 

Desarrollo Local 



 
 

15.  

Diplomado en Gestión de 

Proyectos de Desarrollo 

Local (Pinar del Río) 

Septiembre CE-GESTA 
CAM Pinar del Río; Emp. Cítrico, 

Emp. ILOVA; Emp. 

16.  

Diplomado en Gestión de 

Proyectos de Desarrollo 

Local (Los Palacios) 

Septiembre CE-GESTA 
CAM Los Palacios; Emp. Comercio, 

CAI Arrocero CUBAQUIVIR 

17.  

Diplomado en Gestión de 

Proyectos de Desarrollo 

Local (Consolación del Sur) 

Septiembre CE-GESTA 

CAM Consolación del Sur; EPG 

Camilo Cienfuegos, Emp. Comercio, 

Porcino. 

18.  Curso: Control Interno  Marzo FCEE 
Empresas de Consolación del Sur 

y La Palma 

19.  
Curso: Evaluación de 

inversiones  
Junio FCEE 

Empresa de Construcción y 

Montaje 

 

20.  

Curso: Control Interno en la 

Empresa Industrial La 

Coloma 

Septiembre FCEE 
Empresa de Tabaco Consolación 

del Sur 

21.  Curso: Análisis Financiero  Marzo FCEE 
Empresa de Construcción y 

Montaje 

22.  
Curso: Sistema de Costo 

Empresa  
Septiembre FCEE 

Agroindustrial de Granos Los 

Palacios 

23.  Curso de Capital Humano  
Abril 

 
FCEE 

Empresa de Aprovechamiento 

Hidráulico 

24.  
Curso de Técnicas de 

Dirección  

Mayo 

 

 

FCEE 
Empresa de Aprovechamiento 

Hidráulico 

25.  

Curso sobre actualización 

del Modelo Económico 

Cubano. Tarea 

Ordenamiento a escala 

local.   

Abril FCEE CUM San Luis 

26.  
Curso de Capital Humano  

 

Abril 

 
FCEE GELMA y Recursos Hidráulicos 

 

27.  

Curso: Actualización en las 

nuevas formas de Gestión 

Económicas: Pequeñas, 

mediana y Micro Empresas  

Mayo FCEE 
Dirección Provincial de Educación 

(Departamento de Educación 

Técnica y Profesional). 

28.  
Curso: Gestión de la 

Calidad en los servicios  
Junio FCEE 

Dirección Provincial de Educación 

(Departamento de Educación 

Técnica y Profesional). 

29.  

Curso: Recursos Humanos 

(Evaluación del 

Desempeño) 

Abril FCEE 
Delegación Provincial de 

Finanzas y Precios 

30.  
Curso de Habilidades 

Directivas  
Septiembre CE-GESTA FCF 

31.  
Curso de Técnicas de 

Dirección  
Febrero CE-GESTA Comité del PCC-UPR 

 

 

  



 
 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

No. Actividad Fecha  Responsable 
Organismos / instituciones que 
solicitan 

1 
Entrenamiento en Constitución 
y Funcionamiento de 
MIPYMES 

Marzo CE-GESTA Mediana Empresa “Consultores 
UPR” 

SUPERACIÓN TÉCNICA ESPECIALIZADA 

(SUPERACIÓN INTERNA PARA LOS PROFESIONALES AL INTERIOR DE LAS ÁREAS) 

No. Tipo de Actividad Fecha 
Responsabl

e 

Organismos/instit

uciones que lo 

solicitan 

1 
Curso de Diseño de Proyectos de Desarrollo 

Local (Profesores Sede Central) 

Febrero (9 y 23) - 

Marzo (9) - Abril (6) 
CE-GESTA UPR 

2 
Entrenamiento en Constitución y Funcionamiento 

de MIPYMES estatales 
Marzo CE-GESTA UPR 

3 
Curso de  Diseño de Proyectos de Desarrollo 

Local (Profesores CUM - virtual) 
Abril - Junio  CE-GESTA UPR 

4 
Curso de Diseño de Proyectos de Desarrollo 

Económico Local (profesores de la FCE) 
Abril CE-GESTA UPR 

5 
Curso de Evaluación del Potencial Turístico 

(Profesores seleccionados de los CUM - virtual) 
Mayo - Julio  CE-GESTA UPR 

6 
Curso de Diseño de Productos Turísticos 

(Profesores seleccionados de los CUM - virtual) 

Septiembre - 

Noviembre 
CE-GESTA UPR 

7 
Curso de Diseño de Proyectos de Desarrollo 

Local (Profesores Sede Central – 2da edición) 

Septiembre (14 y 28) 

- Octubre (12 y 26) 
CE-GESTA UPR 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LOS 

PROFESORES DE LA UPR 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROFESIONALES DEL TERRITORIO 



 
 

No. Actividad Fecha  Responsable 
Organismos / instituciones que 
solicitan 

2 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Abril CE-GESTA Empresa Provincial Industria 
Alimentaria  

3 
Entrenamiento en Diseño de 
Estrategia de Exportación de 
Bienes y Servicios 

Abril CE-GESTA Empresa Pecuaria Genética Camilo 
Cienfuegos  

4 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Abril CE-GESTA Empresa Provincial de Industrias 
Locales Varias Pinar del Río 

5 
Entrenamiento en Diseño de 
Estrategia de Exportación de 
Bienes y Servicios 

Abril CE-GESTA Empresa Municipal Agroindustrial 
CUBAQUIVIR 

6 
Entrenamiento en Diseño de 
Estudios de Mercado 

Abril CE-GESTA EPICOL 

7 
Entrenamiento en Diseño de 
Estrategias Corporativas de 
Desarrollo 

Mayo CE-GESTA Empresa Provincial de Industrias 
Locales Varias Pinar del Río 

8 
Entrenamiento de Diseño de 
Estrategia de Exportación de 
Bienes y Servicios 

Mayo CE-GESTA Emp. Componentes Electrónicos 
Ernesto Che Guevara 

9 
Entrenamiento en Constitución 
y Funcionamiento de 
MIPYMES estatales 

Mayo CE-GESTA Empresa Municipal de Comercio 
Los Palacios y MIPYMES estatales 

10 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Mayo CE-GESTA Empresa Provincial Inmobiliaria del 
Comercio de Pinar del Río 

11 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Mayo CE-GESTA EPICOL 

12 
Entrenamiento en Diseño de 
Programas de Responsabilidad 
Social Empresarial 

Mayo CE-GESTA EICOL 

13 
Entrenamiento en Diseño de 
Estrategia de Exportación de 
Bienes y Servicios 

Junio CE-GESTA Empresa Provincial de Industrias 
Locales Varias Pinar del Río 

14 
Curso de Evaluación del 
Potencial Turístico 

Julio CE-GESTA Empresas Agroforestales de la 
provincia de Pinar del Río 

15 
Curso de Diseño de Productos 
Turísticos 

Octubre CE-GESTA Empresas Agroforestales de la 
provincia de Pinar del Río 

16 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio Sandino 



 
 

No. Actividad Fecha  Responsable 
Organismos / instituciones que 
solicitan 

17 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio Mantua 

18 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio Minas de Matahambre 

19 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio Viñales 

20 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio La Palma 

21 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio Los Palacios 

22 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio Consolación del Sur 

23 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio Pinar del Río 

24 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio San Luis 

25 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio San Juan y Martínez 

26 
Entrenamiento en Diseño de 
Proyectos de Desarrollo 
Económico Local 

Octubre CE-GESTA Actores económicos estatales del 
municipio Guane 

27 
Entrenamiento en Constitución 
y Funcionamiento de 
MIPYMES estatales 

Mayo CE-GESTA Empresa Municipal de Comercio 
San Luis 

28 
Curso de Economía Circular y 
Desarrollo Local Sostenible 

Noviembre CE-GESTA Actores económicos seleccionados 
de la provincia 

29 

Diplomado en 
Descentralización y 
Financiación del Desarrollo 
Local 

Noviembre CE-GESTA CAP Artemisa, Pinar del Río y La 
Habana; MEP y PADIT 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

No. Actividad Fecha Responsable 
Organismos / instituciones 
que lo solicitan 

1 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Abril 
CE-GESTA 

MIPYME ECOBLE 

2 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Mayo 
CE-GESTA 

MIPYME TÚ CASA BAR 

3 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Mayo 
CE-GESTA 

TCP Viñales 

4 
Entrenamiento en Constitución y 
Funcionamiento de MIPYMES privadas 

Mayo 
CE-GESTA 

TCP seleccionados 

5 
Entrenamiento en Constitución y 
Funcionamiento de MIPYMES privadas 

Julio 
CE-GESTA 

TCP seleccionados 

6 Entrenamiento en Gestión de Negocios Julio 
CE-GESTA 

Finca Charrabascal 

7 Entrenamiento en Gestión de Negocios Julio 
CE-GESTA 

Finca Tierra Brava 

8 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Septiembr
e 

CE-GESTA Cooperativas Agropecuarias y 
no Agropecuarias 

9 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Septiembr
e 

CE-GESTA Cooperativas Agropecuarias y 
no Agropecuarias 

10 
Entrenamiento en Diseño de 
Programas de Responsabilidad Social 

Septiembr
e 

CE-GESTA Cooperativas Agropecuarias y 
no Agropecuarias 

11 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio 
Sandino 

12 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio Mantua 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A 

TRABAJADORES DEL SECTOR NO 

ESTATAL 



 
 

No. Actividad Fecha Responsable 
Organismos / instituciones 
que lo solicitan 

13 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio Minas 
de Matahambre 

14 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio Viñales 

15 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio La 
Palma 

16 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio Los 
Palacios 

17 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio 
Consolación del Sur 

18 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio Pinar 
del Río 

19 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio San 
Luis 

20 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio San 
Juan y Martínez 

21 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio Guane 

22 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales de Villa Clara 

23 
Entrenamiento en Diseño de Proyectos 
de Desarrollo Económico Local 

Octubre 
CE-GESTA Actores económicos no 

estatales del municipio Las 
Tunas 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

No. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA RESPONSABLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES 

QUE LO 
SOLICITAN 

1.  
Diplomado: Expresiones Audiovisuales 

Marzo– 

Noviembre FEI MINED 

2.  
Diplomado : (Lenguaje de las artes) 

Marzo– 

Noviembre FEI MINED 

3.  
Curso: Didáctica de la Educación 

Artística 
Marzo- junio FEI MINED 

4.  
Entrenamiento: Ortografía por el arte y 

la cultura 
Marzo- junio FEI MINED 

5.  

Curso: Atención educativa a 

educandos con trastorno del espectro 

de autismo 

Marzo -Junio FEI MINED 

6.  
Curso: Signos de alarma en la Primera 

Infancia 
Marzo-Junio FEI MINED 

7.  

Curso: La atención educativa a 

educandos con alteraciones del 

comportamiento en instituciones 

regulares 

Marzo-Junio FEI MINED 

8.  
Curso: Diversos e iguales. Por una 

sociedad pinareña inclusiva. 
Marzo-Junio FEI MINED 

9.  
Entrenamiento: Atención logopédica a 

la diversidad. 
Marzo-Junio FEI MINED 

10.  
Entrenamiento: La educación popular 
como vía para el trabajo comunitario 
integrado 

Septiembre-
Octubre 

FEI MINED 

11.  

Entrenamiento: La Orientación 
profesional y sexual dos campos de 
actuación del psicopedagogo 

Junio FEI MINED 

12.  Entrenamiento: La psicoterapia escolar Octubre FEI MINED 

13.  

Entrenamiento: La estadística una 
herramienta de trabajo del 
psicopedagogo 
 

Abril FEI MINED 

14.  

Entrenamiento: La enseñanza de la 
Lengua Española en la escuela 
primaria en correspondencia con el 
Perfeccionamiento. 

Marzo-Julio FEI MINED 

MINISTERIO DE 

EDUCACIÓN (MINED) 



 
 

15.  
Entrenamiento: La didáctica de la 

matemática 
Marzo-Julio FEI MINED 

16.  

Entrenamiento: El Proceso de 

enseñanza-aprendizaje con carácter 

desarrollador en la clase de Historia de 

Cuba  

Marzo-Julio FEI MINED 

17.  

Entrenamiento:La Tarea Vida y la 

soberanía alimentaria como parte de la 

formación ciudadana 

Marzo-Julio FEI MINED 

18.  

Curso: Superación de maestros 

primarios para el Diseño Universal de 

Aprendizaje 

Marzo-Junio FEI MINED 

19.  

Curso: La clase contemporánea de 

Física en el III perfeccionamiento del 

SNE  

 

Febrero-mayo 
FEM 

MINED  

20.  
Entrenamiento: Tratamiento de datos 

experimentales.  (gráficas) 

Febrero-junio 

 
FEM 

MINED  

21.  

Entrenamiento: Actualización y 

profundización del experimento físico 

en PEAF 

Mayo-julio FEM MINED 

22.  
Conferencia Taller: Efecto fotoeléctrico 

interno 
Septiembre FEM MINED 

23.  
Conferencia Taller: Rectificación de 

corriente alterna. Aplicaciones  

Octubre 

 
FEM MINED 

24.  
Conferencia Taller: El modelo estándar 

de la física. Retos y perspectivas  
Noviembre FEM MINED 

25.  
Curso: Retos de la sociedad cubana 

actual        
Mayo –septiembre FEM MINED 

26.  
Curso: Didáctica de la Cultura Moral y 

Ciudadana 
Mayo –septiembre FEM MINED 

27.  
Entrenamiento:  Preparación para 

Concursos 
Marzo –mayo FEM MINED 

28.  

Diplomado: La clase contemporánea de 

Español- Literatura en Secundaria 

Básica. 

Febrero- 

septiembre 
FEM MINED 

29.  

Diplomado: La literatura- español y su 

didáctica para profesores de 

preuniversitario. 

Febrero- 

septiembre 
FEM MINED 

30.  
Curso: Ortografía y Gramática. Marzo-junio FEM MINED 

31.  
Diplomado: Fundamentos Básicos de la 

Matemática y su Didáctica 

Febrero- 

diciembre 
FEM MINED 



 
 

32.  

Entrenamiento: Atención al talento, 

para la preparación y desarrollo del 

entrenamiento a alumnos de concurso. 

Febrero- 

noviembre 
FEM MINED 

33.  
Curso: GeoGebra 

Septiembre- 

noviembre 
FEM MINED 

34.  

Curso: Sistematización del 

conocimiento matemático en la 

preparación para los exámenes de 

ingreso a la Educación Superior. 

Marzo- julio FEM MINED 

35.  

Curso: La clase contemporánea de 

Biología en el III perfeccionamiento del 

sistema nacional de Educación para el 

nivel medio y medio superior 

 
Febrero- Abril 

Octubre-
Diciembre 

FEM MINED 

36.  

Curso: La actualización de la Didáctica 

de la Biología ante el cambio climático 

para el nivel medio y medio superior 

Marzo-mayo 
Septiembre- 
noviembre 

FEM MINED 

37.  

Curso: La clase contemporánea de 

Química en el Tercer 

Perfeccionamiento del Sistema 

Nacional de Educación  en Secundaria 

Básica. 

Febrero- 

septiembre 
FEM MINED 

38.  

Curso: Actualización y profundización 

del experimento químico en el proceso 

de enseñanza aprendizaje Secundaria 

básica 

Febrero- 

septiembre 
FEM MINED 

39.  

Curso: Actualización y profundización 

del experimento químico en el proceso 

de enseñanza aprendizaje en 

preuniversitario 

Febrero- 

septiembre 
FEM MINED 

40.  
Curso: Cambio climático. 

Febrero- 

septiembre 
FEM MINED 

41.  

Curso: La clase contemporánea de 

Química en el Tercer 

Perfeccionamiento del Sistema 

Nacional de Educación  en 

preuniversitario. 

Febrero- 

septiembre 
FEM MINED 

 

 

  



 
 

 

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 
ORGANISMOS/ 

INSTITUCIONES QUE LO 
SOLICITAN 

1.  Curso: Masificación del Ajedrez. 
Enero 

 
FCF MINED 

2.  
Entrenamiento: Técnico–Metodológico  
de Levantamiento de Pesas. 

 
Enero 

 

FCF 
INDER 

3.  
Taller: Tratamiento metodológico de las 
capacidades físicas y seguimiento al 
diagnóstico. 

Febrero 
 

FCF 
MINED 

4.  
Taller: Formas novedosas del 
calentamiento de la clase de Educación 
Física (EF). 

Febrero FCF 
MINED 

5.  
Curso: Elaboración de artículos 
científicos  

Febrero FCF 
INDER 

6.  
Curso: El  ciclo directivo y sus funciones 
generales. La planificación y sus retos.  

Febrero FCF 
INDER 

7.  
Taller: La formulación de objetivos para 
las habilidades y las capacidades 
físicas. 

Marzo 
 

FCF 
MINED 

8.  
Taller: La formulación de objetivos para 
las habilidades y las capacidades 
físicas. 

Marzo FCF 
MINED 

9.  Curso: Antropometría y test muscular 
Marzo FCF 

INDER 

10.  
Curso: Masificación del Ajedrez.  
(Versión II) 

Marzo FCF 
MINED 

11.  
Entrenamiento: Técnico–Metodológico  
de Lucha. 

Marzo FCF 
INDER 

12.  
Curso: El Fitnes en las composiciones 
gimnasticas variadas.   

Marzo FCF 
MINED 

13.  
Curso: El tratamiento metodológico ce 
las deformidades posturales en el 
deporte de Balonmano.  

Marzo FCF 
INDER - EIDE 

14.  
Curso: Actualización  de los temas 
relacionados con la Metodología de 
Investigación Científica. 

Marzo FCF 
INDER 

15.  
Curso: Metodología para la elaboración 
del Diseño de los Festivales Deportivos 
Recreativos. 

Marzo FCF 
INDER 

16.  
Curso: El ciclo directivo y sus funciones 
generales. La planificación y sus retos. 

Abril 
FCF 

INDER 

17.  
Taller: Formulación de objetivos para las 
habilidades y las capacidades físicas. 

Abril FCF 
MINED 

INSTITUTO NACIONAL DE 

DEPORTES, EDUCACIÓN FÍSICA Y 

RECREACIÓN (INDER) 



 
 

18.  
Taller: Formulación de objetivos para las 
habilidades y las capacidades físicas. 

Abril FCF 
MINED 

19.  
Curso: El ejercicio competitivo y sus 
tendencias  

Abril FCF 
INDER 

20.  

Curso: Alternativas metodológicas 
relacionadas con el trabajo de las 
capacidades condicionales en las 
agrupaciones de fuerza rápida  

Abril FCF 
INDER 

21.  
Curso: Fitnes, indicadores valorativos 
para el entrenamiento personalizado. 

Abril FCF 
INDER 

22.  
Curso: Formación básica en la 
Natación.  
 

Abril FCF 
INDER 

23.  Curso: Elaboración de proyectos I+D+i 
Abril FCF 

INDER 

24.  
Curso: El ciclo directivo y sus funciones 
generales. La planificación y sus retos.  

Mayo 
FCF 

INDER 

25.  
Curso: Análisis Biomecánico de la 
Gestualidad Deportiva 

Mayo 
FCF 

INDER 

26.  
Curso: Metodología para la enseñanza 
de los eventos competitivos de 
Recreación y Naturaleza.   

Mayo FCF 
INDER 

27.  
Curso: El programa para cuidadoras 
infantiles  

Mayo FCF 
ONAT 

28.  
 Taller: Mega Evento de Gimnasia 
Aerobia en los niveles educativos de 
primario y segundaria básica  

Mayo FCF 
MINED 

29.  
Taller: Formas novedosas del 
calentamiento de la clase de E.F. 

Mayo FCF 
MINED - INDER 

30.  
Taller: Formas novedosas del 
calentamiento de la clase de E.F. 

Mayo FCF 
MINED - INDER 

31.  
Entrenamiento: Regla y Arbitraje de 
Lucha.   

Mayo FCF 
INDER 

32.  
Curso: Técnico–Metodológico  de 
Atletismo.  

Mayo FCF 
INDER 

33.  Curso: Inteligencia Deportiva. 
Mayo FCF 

INDER 

34.  
Taller: Metodología para la formulación 
de los objetivos en los programas de la 
Actividad Física comunitaria.  

Mayo FCF 
INDER 

35.  
Taller: Formas novedosas del 
calentamiento de la clase de E.F. 

Mayo FCF 
MINED- INDER 

36.  
Taller: Tendencias sobre el 
acondicionamiento de la Flexibilidad 
(TFNP). 

Mayo FCF 
INDER 

37.  Curso: Ingles Avanzado. 
Mayo FCF 

INDER 

38.  
Curso: El Bádminton en el eslabón de 
base  

Septiembre 
FCF 

INDER 



 
 

39.  
Taller: Tendencias FITNES 
 

Septiembre FCF INDER 
(Actividad Física Comunitaria 

40.  
Taller: Actualización de la Gimnasia 
Aerobia. 

Septiembre FCF INDER 
 

41.  
Taller. La inclusión en los diferentes 
niveles educativos.  

Octubre 
FCF 

INDER - MINED 

42.  
Curso: El ejercicio competitivo y sus 
tendencias  

Octubre 
FCF 

INDER 

43.  

Taller: Actualización en relación a los 
métodos y procedimientos en los 
programas de la Actividad Física 
comunitaria.  

Octubre FCF 
INDER 

44.  
Curso: Técnico- Metodológico en 
relación a la incisión en la práctica del  
Fotsall. 

Octubre FCF 
INDER 

45.  
Curso: La Recreación Física. 
Actualización  

Octubre FCF 
MINED 

46.  
Curso: Ergonomía de la Actividad física 
y el deporte  

Octubre FCF 
INDER 

47.  
Curso: La extensión Universitaria en la 
formación del profesional de la Cultura 
Física.  

Octubre FCF 
UPR – FCF 

48.  
Curso: Inclusión en los diferentes 
niveles educativos.  

Octubre FCF 
MINED 

49.  
Curso: Inclusión en los diferentes 
niveles educativos.  

Octubre FCF 
MINED 

50.  
Curso: Inclusión en los diferentes 
niveles educativos.  

Noviembre 
FCF 

MINED 

51.  
Curso: Masificación del Ajedrez.  
(Versión III) 

Noviembre 
FCF 

MINED 

52.  
Curso: Gestión de la información en 

redes académicas  Diciembre 
FCF 

INDER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

SUPERACIÓN TÉCNICA 

ESPECIALIZADA

No TIPO DE ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 

1.  
Taller: Uso de herramientas ofimáticas para la 
gestión Excel   

Abril CRAI 

2.  
Taller: Uso de herramientas ofimáticas para la 

gestión Excel   
Mayo CRAI 

3.  

Entrenamiento: Principios y prácticas para el 
procesamiento técnico de la información en la red 
de Bibliotecas del CRAI de la UPR. (especialistas) 
  

Abril CRAI 

4.  

Entrenamiento: Prácticas para la gestión y 

adquisición de fuentes y recursos de información 

de la red de bibliotecas del CRAI 

Mayo CRAI 

5.  

Taller: Repositorio institucional AlmA y Google 
Académico como herramientas de difusión de los 
resultados científicos.  
 

Mayo CRAI 

6.  

Taller: Uso Mendeley y ORCID como 

herramientas para la difusión de los resultados 

científicos. 

Mayo CRAI 

7.  
Curso: Uso de herramientas tecnológicas para la 

visibilidad de los resultados de investigación 
Mayo CRAI 

8.  Curso: Introducción a las Competencias digitales Junio CRAI 

9.  Curso: Redacciones Científicas Junio CRAI 

10.  
Diplomado: La formación ciudadana desde la 

disciplina PPD 
Mayo-octubre DEM 

11.  
Curso: Actualización en Seguridad y Defensa 

Nacional.  
Febrero-abril DEM 

12.  

Entrenamiento: La preparación de los 

ciudadanos para la Defensa desde el 

conocimiento de las luchas por la independencia.   

Junio DEM 



 
 

 

13.  Entrenamiento: La directiva 1 de la DC.  
Octubre 

 
DEM 

14.  
Entrenamiento: Seguridad Ciudadana y la 

defensa. del país 
Marzo- julio DEM 

15.  Entrenamiento: Psicología Educativa. Marzo-Mayo FPG 

16.  
Entrenamiento: Evaluación del aprendizaje en 

los entornos virtuales.  
Abril- junio FPG 

17.  Entrenamiento: Pedagogía. 
Septiembre-

Noviembre 
FPG 

18.  Entrenamiento: Didáctica. 
Septiembre-

Noviembre 
FPG 

19.  
Curso: El tercer perfeccionamiento de la 

Educación Primaria 
Marzo- junio  FEI 

20.  
Entrenamiento: La educación popular como vía 

para el trabajo comunitario integrado 

Septiembre- 

octubre  
FEI 

21.  
Curso: Desarrollo de habilidades profesionales en 

la formación del profesor de Física. 
Febrero- junio FEM 

22.  
Curso: Didáctica de la Física aplicada en la 

formación profesional. 
Julio-diciembre FEM 

23.  
Curso: Nueva mirada a la gramática de la lengua 

española. 
Febrero- mayo FEM 

24.  

Curso: De la didáctica de la educación superior a 

la didáctica de la lengua española y la literatura 

en las carreras pedagógicas. 

Mayo- octubre FEM 

25.  

Entrenamiento: Concepción de la disciplina 

Lenguaje y comunicación, en la carrera Español- 

Literatura. 

Marzo-junio FEM 

26.  

Entrenamiento: La introducción a los estudios 

lingüísticos, dentro de la concepción de la 

disciplinas Estudios Lingüísticos.  

Marzo-abril FEM 

27.  

Entrenamiento: Visión interdisciplinaria desde el 

Análisis del discurso en la carrera Español- 

Literatura. 

Marzo-abril FEM 



 
 

28.  
Entrenamiento: Formas de organizar la clase en 

la Educación Superior. 
Febrero- mayo FEM 

29.  Entrenamiento: Didáctica de la Matemática I. Febrero- junio FEM 

30.  Entrenamiento: Algebra Lineal Febrero- junio FEM 

31.  
Entrenamiento: Estructuras algebraicas y 

Polinomios  
Febrero- junio FEM 

32.  

Entrenamiento: La tutoría del Trabajo Científico 

Estudiantil, elementos teóricos y prácticos para su 

implementación 

Marzo- junio FEM 

33.  

Curso: Curso: Actualización del proceso de 

enseñanza –aprendizaje de la Biología en el 

perfeccionamiento actual. 

Marzo-mayo 

 
FEM 

34.  
Entrenamiento: Formas de organización docente 

en la Educación Superior. 
Febrero- abril FEM 

35.  Curso: Actualización del mundo político Marzo-mayo FEM 

36.  
Curso: La tarea vida con énfasis en la práctica de 

campo en Ciencias Naturales. 

Septiembre-

noviembre 
FEM 

37.  Entrenamiento: Trabajo con mapas. Febrero-mayo FEM 

38.  
Curso: Tratamiento del contenido químico a partir 

de la disciplina principal integradora. 
Febrero- mayo FEM 

39.  Curso: Cambio climático. Mayo- octubre FEM 

40.  Entrenamiento: Historia Universal.    Abril FEM 

41.  Entrenamiento: Historia de Cuba.  Abril FEM 

42.  Curso: Retos de la sociedad cubana actual.     Abril FEM 

43.  
Curso sobre actualización del Modelo Económico 

Cubano. Tarea Ordenamiento a escala local 
Febrero- Marzo  FCEE 

44.  Curso de Higiene y organización docente  Abril  FCEE 

45.  

Curso de integración de actores estatales y no 

estatales a la gestión estratégica del desarrollo a 

escala local  

Septiembre  FCEE 

46.  
Entrenamiento: Actualización en diseños 
experimentales en la agricultura. 

Febrero  FCFA 

47.  
Entrenamiento: Manejo del SPSS y R a nivel 
elemental para agrónomos. 

Mayo  FCFA 



 
 

48.  
Entrenamiento: Medidas de conservación y 
mejoramiento de suelo en ecosistemas 
montañosos. 

Junio  FCFA 

49.  
Entrenamiento: Elaboración y producción de 
humus de lombriz a pequeña escala. 

Abril  FCFA 

50.  
Entrenamiento: Manejo ecológico de suelo en 
laderas. 

Sept  FCFA 

51.  
Entrenamiento: Nuevos enfoques del 
extensionismo en la Agricultura actual. 

Marzo  FCFA 

52.  Curso: Manejo Agroecológico de Suelos Octubre  FCFA 

53.  
Curso: Legislación Forestal y Certificación 
Forestal Internacional 

Marzo FCFA 

54.  
Curso: Aplicación de los Sistemas de 
Información geográficos al manejo forestal 

Octubre FCFA 

55.  Curso: Estadística aplicada a la ecología forestal Abril FCFA 

56.  
Curso: Metodología de la Investigación Científica 
en Ciencias Forestales 

Abril FCFA 

57.  Curso de Inventarios Forestales Abril FCFA 

58.  Entrenamiento sobre Cosecha Forestal Junio FCFA 

59.  Curso sobre redacción de artículos científicos Junio FCFA 

60.  Curso: Didáctica de las Ciencias Agropecuarias” Marzo FCFA 

61.  Curso: Sanidad Vegetal Marzo FCFA 

62.  Curso: Pastos y Forrajes Abril FCFA 

63.  
Curso: Actualización de la Ciencia  del Suelo 
 

Mayo FCFA 

64.  
Curso: Metodología de la Investigación 
Agropecuaria  
 

Junio FCFA 

65.  
Curso: Sistema de Producción Animal. 
 

Junio FCFA 

66.  
Curso: Metodología de la Investigación Científica 
en Ciencias Forestales 

Abril FCFA 

67.  
Curso: Reciclaje  Centro de Producción Empresa 
Genética  “Camilo Cienfuegos” 

Mayo FCFA 

68.   Curso: Plataforma Moodle Enero FCFA 

69.   Curso: Soberanía Alimentaria y Nutricional. Marzo FCFA 

70.  
Curso: Agricultura Sostenible 
 

Abril FCFA 

71.  Curso:  Cambio Climático Mayo FCFA 



 
 

 

 

 

ACTIVIDADES  FECHA RESPONSABLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES 

QUE LO 
SOLICITAN 

Curso: Excel para secretarias 
Septiembre-

Octubre 
FCT UPR 

Cursos: Investigación de mercados para 

Exportar e Importar. 
Mayo- junio FCEE 

CITMATEL 

 

Cursos: Logística Comercial Internacional.  

 
Marzo- abril FCEE 

CITMATEL 

 

Curso: Gestión de Ciclo de Proyectos de 

Cooperación Internacional para el 

desarrollo.  

Mayo- junio FCEE 
CITMATEL 

 

Seminario "Introducción a las condiciones 

nacionales básicas de China". 

Seminario “Desarrollo de 5G en China – 

Sala de exhibición de China 

Mobile Beijing”. 

Seminario “Prevención y control de 

epidemias y el papel de las 

organizaciones partidarias”. 

 

Seminario “Práctica de innovación del 

gobierno electrónico en China” 

Seminario “La gestión del gobierno 

municipal de Shanghái” 

Seminario “Gobierno electrónico. 

Experiencias en la Federación de Rusia” 

Todo el año 

Grupo de 
Preparación y 
Superación de 

Cuadros 

Cuadros de la 
provincia 

72.   Curso: Productos Biológicos Junio FCFA 

73.  
Curso: Biofertilizantes en la Agricultura  
 

Julio FCFA 

74.  
Biotecnología Agropecuaria.  
 

Septiembre FCFA 



 
 

Seminario “Transformación digital, nuevos 

mercados y sistemas de gestión 

en Rusia” 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

No. ACTIVIDAD FECHA EJECUTA 
COOPERATIVAS 
AGROPECUARI

AS 

COOPERATI
VAS NO 

AGROPECU
ARIAS 

TRABAJADOR 
POR CUENTA 

PROPIA 

1.  
Curso: Masaje rehabilitador en 
GYM. 
 

Marzo FCF   X 

2.  
Entrenamiento: 
El desarrollo de habilidades 
sociales en la edad preescolar 

Septie
mbre 

FEI   X 

ACTIVIDADES DE SUPERACIÓN PROFESIONAL DE TEMAS GENERALES 

ACTIVIDADES  FECHA RESPONSABLE 
ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES 

QUE LO SOLICITAN 

Curso para Categorías docentes: La 
dirección del Proceso Docente Educativo en 
los centros de superación de posgrado 

Mayo CECE_PRI MININT 

Curso: Problema Sociales de la Ciencia y la 

Tecnología. 
Enero Dpto. Marxismo LABIOFAM 

Curso: Sistema Político Cubano Febrero Dpto. Marxismo LABIOFAM 

Curso: Actualización del Modelo Económico 

Cubano 
Marzo Dpto. Marxismo LABIOFAM 

Curso: Gestión Energética 
 

Mayo FCT EMINCAR 

Curso: Mantenimiento Industrial Mayo FCT EMINCAR 

Curso: Estudio de Tiempo de Trabajo Marzo FCT EMINCAR 

ACTIVIDADES DIRIGIDAS A TRABAJADORES DEL 

SECTOR NO ESTATAL 



 
 

a través de la dirección 
pedagógica del juego de roles 

3.  

Entrenamiento: Actualización 

del tratamiento de contenidos 

de la Lengua Española de la 

escuela primaria 

Marzo-

Julio 
FEI   X 

4.  

Entrenamiento: Mediciones de 

las magnitudes físicas y sus 

dimensiones. 

Febrer

o-

mayo 

FEM   X 

5.  Curso de cooperativismo 
Marzo 

- Abril 

CE-

GESTA 
 X  

6.  Entrenamiento en Contabilidad 
Septiemb

re 

CE-

GESTA 
 X  

7.  Entrenamiento de Marketing Junio 
CE-

GESTA 
 X  

8.  
Curso de Ambientación e 

Imagen 
Mayo 

CE-

GESTA 
 X  

9.  
Entrenamiento en Gestión 

Social 
Abril 

CE-

GESTA 
 X  

10.  
Entrenamiento en 

Ambientación e Imagen 

Octubr

e 

CE-

GESTA 
 X  

11.  
 

Entrenamiento de Marketing Abril 
CE-

GESTA 
 X  

12.  
Entrenamiento en Gestión 

Social 
Junio 

CE-

GESTA 
 X  

13.  
Entrenamiento en 

Comercialización  

Septiembr

e 

CE-

GESTA 
 X  

14.  
Entrenamiento en Divulgación 

Social 

Septiembr

e 

CE-

GESTA 
 X  

15.  

Entrenamiento en Diseño de 

Proyectos de Desarrollo 

Económico Local 

Octubre 
CE-

GESTA 
  X 

16. 1
6 

Entrenamiento en Diseño de 

productos de turismo local 

sostenible 

Octubre 
CE-

GESTA 
  X 

17.  

Curso de gestión contable y 

financiera para personas 

naturales y nuevas formas de 

gestión. 

Septiembr

e 
FCEE   X 

 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TRABAJO DE LOS CUMs CON PROFESIONALES DE SUS 

TERRITORIOS



 
 

 
 

 
CONSOLACIÓN DEL SUR 

  

No. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA RESPONSABLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE LO 

SOLICITAN 

1.  

 

 

Curso: Habilidades 

Directivas 

 
 
 

Enero 
 

 
 
 

Ce-Gesta/CUM 

CAM, Empresa Integral 
Tabaco, Dirección Municipal de 
Salud Pública, Dirección 
Municipal de Educación, 
Dirección Municipal de Deporte, 
Delegación Municipal MINAG, 
Dirección Municipal de 
Planificación Física, Porcino 
Tigre, UEB Porcino Lage. 

2.  

Curso: Problemas 

metodológicos de la 

investigación educativa 

 
Abril 

 
FEM/CUM 

Dirección Municipal de 
Educación 

3.  Curso: Control Interno Marzo 
 

FCEE./ CUM 
Dirección Municipal de Salud 
Pública, Dirección Municipal de 
Educación 

4.  
Curso: Contabilidad de 

Gestión. 
Febrero 

 
FCEE./ CUM 

Dirección Municipal de Salud 
Pública, Dirección Municipal de 
Educación 

5.  
Curso: Industria 
Cultural y Subversión. 

 
Febrero 

 

CUM/Dpto. 
Marxismo 

PNR, Dirección Municipal de 
Educación, Dirección Municipal 
de Cultura,  PCC, FMC, CDR, 
CUM, SNTC, ANAP.  

6.  
Curso: Protocolo y 
Ceremonial 

Abril 
 

Dpto. Actividades 
Extracurriculares 

(EU)/CUM 

Dirección Municipal de 
Educación 

7.  
Curso: El Proceso 
Docente Educativo en 
la Educación Superior. 

Marzo 
 

CECE/CUM 
Dirección Municipal de 
Educación. 

8.  
Curso: Problemas 
Sociales de la Ciencia. 

Abril 
 CUM 

Dirección Municipal de 
Educación. 

9.  
Curso: Gestión de 
Proyectos de 
Desarrollo Local. 

Mayo 
 

Ce- Gesta / CUM 
MINAG, CAM, Dirección 
Municipal de Salud, Dirección 
Municipal de Deporte 



 
 

10.  

Curso: Implementación 
de la Metodología 
Mapa Verde para 
gestionar la Educación 
Popular Ambiental. 

 
Febrero 

 
CEMARNA/FEM/ 

CUM 

Dirección Municipal de 
Educación, CEPRODESO, 
Pesca Provincial. 

11.  

Entrenamiento: 
Gestión Sociocultural 
para el Desarrollo Local 
Sostenible.  

 
Mayo 

 
Ce- Gesta/CUM 

 Dirección Municipal de Cultura,  
Presidentes de Consejos 
Populares y Delegados, CAM. 

12.  
Entrenamiento: Empleo 
de la Biomasa con 
Fines Energético. 

 
Enero 

 
FCT/CUM. 

EGPCC, MINAG, ANAP, 
Especialistas en Políticas 
Energéticas, Productores y 
estructuras productivas del 
MINAG. 

13.  
Entrenamiento: Riego y 
Energía Fotovoltaica. 
 

 
Enero 

 
FCT/CUM. 

MINAG, ANAP, Especialistas 
en Políticas Energéticas, 
Productores y estructuras 
productivas del MINAG. 

14.  
Taller: Gestión de 
Proyectos de 
Desarrollo Local. 

Mayo 
 

Ce- Gesta / CUM  
 

MINAG, CUM,CAM 

15.  

Taller: Metodología 
para el desarrollo de 
talleres de involucrados 
de Proyectos de 
Desarrollo Local. 

 
Abril 

 
Ce- Gesta / CUM  

 
CUM, CAM, MINAG, EIT, 

EGPCC, 

16.  

Taller: Intercambio de 
Experiencia para la 
Transferencia de  
tecnología aportadas al 
desarrollo local hasta la 
base productiva. 

 
Marzo 

 

 
Ce- Gesta / CUM  

 
MINAG, CUM, UEB Porcino 
Tigre, UEB Porcino Lage. 
 

17.  

Taller: Implementación 
de la Estrategia de 
Exportación de Bienes 
y Servicios. 

 

Abril 
 

Ce- Gesta / CUM  

CAM, Empresa Integral y de 
Tabaco, Empresa Genética 
Pecuaria Camilo Cienfuegos, 
UBPC  Apícola, Silvícola, Base 
Municipal de Recuperación 
Materias Primas, CAI 
Arrocero,UEB Porcino Tigre, 
UEB Porcino Lage,Fábrica de 
Pienso, Empresa Municipal de 
Comercio y Gastronomía, 
Industrias Locales, CAN 
Provincial, Fábrica de Tabaco, 
UEB Mantenimiento y 



 
 

Construcción Civil, 
Confecciones Alba, UBPC Las 
Flores, Dirección Municipal de 
Deportes, Dirección Municipal 
de Planificación y Finanzas, 
MYPYME, Emprendedores, 
TPCP, 
ONEI,ONAT,BPA,BANDEC. 

18.  

Taller: Impactos de la 
implementación  del 
Sistema de Trabajo 
para la Gestión de la 
Soberanía Alimentaria 
y Educación  
Nutricional y su 
Integración con la 
EDM. 

Junio 
 

Ce-Gesta/CUM  
CAM, EIT, EGCC, Productores 
y estructuras productivas del 
MINAG. 

19.  

Conferencia: “El 
vínculo universidad–
empresa en la 
formación de los 
profesionales 
universitarios”. 

Enero 
 

Ce-Gesta/CUM CUM, CAM,EIT, EGCC 

20.  

Conferencia: El 

desarrollo comunitario. 

Gestión participativa y 

control popular en 

proyectos 

comunitarios. 

 
Febrero 

 

 
CUM 

 CUM, Presidentes de Consejos 
Populares y Delegados. 

21.  

Taller: Diagnóstico 

municipal integral, 

participativo y con 

mirada cultural. 

 
Marzo 

 

 
Ce- Gesta/CUM 

CUM, Presidentes de Consejos 
Populares y Delegados, 
Dirección Municipal de Cultura, 
Dirección Municipal de 
Educación  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

SECTOR NO ESTATAL 
 

 
 
 
 

  

GUANE 
 

 
 
 
 
 
 

 

No. ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 
ORGANISMOS/ 

INSTITUCIONES QUE LO 
SOLICITAN 

1.  
Curso: Habilidades 

Directivas 
Abril CUM  CAM 

2.  
Curso: Factibilidad 

económica de proyectos 
Enero CUM  CAM 

3.  
Curso: Gestión e 

innovación  tecnológica  
Mayo CUM  CAM 

4.  
Curso: Gestión de 

Proyectos 
Septiembre  CUM   

Empresa de Tabaco y 

Empresa de Comercio. 

5.  
Curso: Cultura 

organizacional  
Septiembre CUM  Empresa de Comercio 

SUPERACIÓN TÉCNICA ESPECIALIZADA  

No. TIPO DE ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 

1. 1 
Curso: Gestión de Proyectos de Desarrollo 
Local 

Enero 
 

Ce- Gesta/CUM  

No. 
ACTIVIDAD 
 

FECHA EJECUTA CPA 

COOPERATI
VAS NO 
AGROPECU
ARIAS 

TRABAJADO
RES POR 
CUENTA 
PROPIA 

1.  

Entrenamiento: Diseño de 
Estrategias de Exportación 
de Bienes y Servicios. 

Mayo 

 
CUM x  x 



 
 

6.  
Curso: Técnicas de 
dirección 

Octubre  CUM  MINED 

7.  
Curso: Estructura 
socioclasista de la 
sociedad cubana  

Mayo CUM  
 

MINED 

8.  
Curso: Actores 
económicos  

Septiembre  CUM  CAM 

9.  
Curso: Educación 
nutricional 

Junio CUM  CAM 

 
 
 

 
 

SECTOR NO ESTATAL 
 

 
 

SUPERACIÓN TÉCNICA ESPECIALIZADA 

No. TIPO DE ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 

1.  Curso: Actualización político-ideológica. Marzo  
DEPARTAMENTO 

DE 
MARXISMO/CUM 

2.  Curso: Gestión  de proyectos  Abril CEGESTA/CUM 

3.  Curso: Gestión Turística  Septiembre  CEGESTA/CUM 

No. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA 

EJECU
TA 

CPA 

COOPERATI
VAS NO 

AGROPECU
ARIAS 

TRABAJADOR
ES POR 
CUENTA 
PROPIA 

MIPYME 

 

Curso: Soberanía 

alimentaria y educación 

nutricional 

Marzo CUM  X    

 

Curso: Factibilidad 

económica de proyectos 

económicos productivos  

Mayo CUM     X 

 Curso: Cultura Jurídica   Abril CUM    X  



 
 

 
 

 

LA PALMA 
 
 
 
 

No. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA RESPONSABLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE LO 

SOLICITAN 

1.  
Curso: Problemas 

sociales de las 
ciencias y la tecnología 

Marzo 
CUM  
FCSH 

MINED 

2.  
Curso: Control Interno. 

 
Febrero 

CUM 
FCEE. 

INDER 
Forestal 
MINAG 

 

3.  
Curso: Industria 
Cultural y Subversión. 

Abril 
CUM 

FCSH. 

Cuadros y Reservas. 
INDER 
MINED 

 

4.  

Entrenamiento: 
Gestión de Recursos 
Humanos por 
competencias. 

Mayo 
CUM 

CEGESTA 
MINED 

 

5.  

Curso: La dirección del 
proceso educativo en la 
educación superior.  
 

Mayo 
CUM 

CECEPRI 
MINED 

6.  
Curso: Actualización de 
Gramática Española. 

Junio 
CUM 
FEM. 

MINED 

7.  

Actualización 
legislativa y tributaria 
de los nuevos actores 
económicos.  

Junio 
CUM 
FCEE 

INDER 
 

8.  
Curso: El Cambio 
Climático. 
Consecuencias y retos. 

Febrero 
CUM 

CEMARNA 
MINED 

 

9.  

Curso: Actualización 
en Seguridad y 
Defensa Nacional de 
Cuba 

 

Septiembre 
CUM  
FCSH 

INDER 
MINED 

 



 
 

10.  
Curso: Diagnóstico 
Alimentario con 
enfoque Nutricional. 

Marzo 
CUM 

CEGESTA 
Educación 

MINAG 

11.  
Curso: Introducción a 
los derechos humanos 

Mayo 
CUM  
FCSH 

Cuadros y Reservas 
MINED 

12.  

Curso: Curso Básico 
de Idioma Inglés para 
el personal docente y 
no docente del sector 
educacional. 

Mayo 
CUM  
FCSH 

INDER 
Forestal 

 

13.  
Curso: Comunicación y 
ortografía. 

Septiembre 
CUM  
FEM 

MINED 
INDER 

 
 

 
 

 
 
 
 

MANTUA 
 
 
 
 
 
 

No. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA RESPONSABLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE LO 

SOLICITAN 

1.  

Curso: Manejo de las 

fuentes energética en 

la Agricultura 

 

Marzo FCFA/ CUM 

MINAG, Empresa de acopio y 

beneficio del tabaco, ANAP 

 

 

2.  

Curso de actualización 

de seguridad y defensa 

nacional 

Febrero CUM /DPPD 

Cuadros y reservas 

CAM,INDER, MINED, 

MINSAP, MINAG, Cultura, 

Comercio 

SUPERACIÓN TÉCNICA ESPECIALIZADA  

No. TIPO DE ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 

4. 1 
Curso: Diagnóstico Alimentario con enfoque 
Nutricional. 

Febrero 
CUM 

CEGESTA 

5.  
Curso Básico de Idioma Inglés para el personal 
docente y no docente del sector educacional. 

Abril 
CUM  

FCSH. 



 
 

3.  

Entrenamiento: 

Técnicas y habilidades 

directivas. 

Enero 

 
FCE/CUM 

Cuadros y reservas 

CAM,INDER, MINED, 

MINSAP, MINAG, Cultura, 

Comercio 

4.  

Curso: Integración de 

actores estatales y no 

estatales a la gestión 

estratégica del 

desarrollo a escala 

local 

Abril CE-GESTA 

Cuadros y reservas 

CAM,INDER, MINED, 

MINSAP, MINAG, Cultura, 

Comercio 

5.  

Curso: comunicación 

social para el 

desarrollo local 

Febrero 
 

CE-GESTA/CUM 

Profesionales, Cuadros y 

reservas CAM, Educación, 

Salud, Agricultura, Tabaco, 

Comercio, CAM 

6.  

Curso: Tarea vida en el 

deporte, la cultura 

física y la recreación. 

Mayo 
FCF/CUM 

 
INDER,MINED 

7.  

Entrenamiento 

preparación para el 

ejercicio de 

categorización y 

cambio de categoría 

Marzo 
 

CECE/CUM 

MINED, INDER, Empresa 

agropecuaria 

8.  
Curso: El Proceso 
Docente Educativo en 
la Educación Superior. 

Marzo 
 

CECE/CUM 
Dirección Municipal de 

Educación. 

9.  
Curso: Problemas 
Sociales de la Ciencia. 

Abril 
 DML/CUM 

Dirección Municipal de 
Educación. 

10.  

Entrenamiento de 
liderazgo dinámico 
para la cantera de la 
subordinación local 

Febrero D.CUADRO/CUM 
Nueva estructura de 

subordinación del CAM 

11.  
Taller: Gestión de 
Proyectos de 
Desarrollo Local. 

Enero 
 

Ce- Gesta / CUM 
 

MINAG, CUM,CAM 

12.  

Taller: Intercambio con 
actores involucrados 
en proyectos de 
desarrollo local 

 
Marzo 

 

 
CE- GESTA / 

CUM 

 
MINAG, CUM, UEB Alimento, 

UEB comercio, UEB 
comunales 



 
 

13.  

Taller: Implementación 
de la Estrategia de 
Exportación de Bienes 
y Servicios. 
 

Abril 
 

CE- GESTA / 
CUM 

CAM, Acopio y beneficio del 
tabaco, Empresa Municipal de 

Comercio y Gastronomía, 
Industrias Locales, UEB 

Mantenimiento y Construcción 
Civil, INDER, Dirección 

Municipal de Planificación y 
Finanzas 

14.  

Taller: Impactos de la 
implementación  del 
Sistema de Trabajo 
para la Gestión de la 
Soberanía Alimentaria 
y Educación  
Nutricional y su 
Integración con la 
EDM. 

Junio 
 

CE-GESTA/CUM 
CAM, Productores y 

estructuras productivas del 
MINAG. 

15.  

Conferencia:“El vínculo 
universidad–empresa 
en la formación de los 
profesionales 
universitarios”. 

Enero 
 

CE-GESTA/CUM CUM, CAM 

16.  

Conferencia: El 

desarrollo comunitario. 

Gestión participativa y 

control popular en 

proyectos 

comunitarios. 

 
Febrero 

 

 
FCCH/CUM 

CUM, Presidentes de Consejos 
Populares y Delegados. 

17.  

Taller: Diagnóstico 

municipal integral, 

participativo y con 

mirada cultural. 

 
Marzo 

 

 
CE- GESTA/CUM 

CUM, Presidentes de Consejos 
Populares y Delegados, 

Dirección Municipal de Cultura, 
Dirección Municipal de 

Educación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

No. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA RESPONSABLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE LO 

SOLICITAN 

1.  
Curso: Manejo del 
ganado Bobino 
Lechero 

Junio FCFA–CUM. MINAG 

2.  
Cursos: Didáctica de la 
Educación Superior.  

Febrero 
CECE-PRI – 

CUM. CUM 

3.  
Cursos: Técnicas de 
Dirección 

Abril 
CEGESTA – 

CUM. Dirección de cuadros del PP. 

4.  
Cursos: Didáctica de la 
Lengua Española  

Mayo FEI – CUM. MINED 

 
 
 
 
 

SAN JUAN Y MARTÍNEZ 
 
 
 
 

No. ACTIVIDAD 
 

FECHA RESPONSA
BLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE LO 

SOLICITAN 

1.  Entrenamiento: Uso  Bioproductos 

Agrícolas 
Marzo CUM MINAG- EMPRESA 

TABACO -IPA(MINED)  

2.  Curso: Reducción de desastre y el 

papel de los profesores  

Febrero  CUM MINED 

3.  Entrenamiento: Control Interno Marzo CUM Comercio 

4.  Curso: Educación ambiental  para 

cambio climático. 

Febrero CUM 

 

MINED, Instructores de Arte, 

Promotores Culturales. 

5.  Curso: Estudio sistémico de la 

obsesión del gobierno de los 

EEUU por Cuba 

Febrero CUM MINED. 

    MINAS DE MATAHAMBRE 



 
 

6.  Curso: Historia Local  Febrero CUM MINED-MINCULT 

7.  Curso: Lenguaje de las Artes  Abril CUM MINED-MINCULT 

8.  Entrenamiento: Cultura Artística Mayo CUM MINED-MINCULT 

9.  Curso: Alteraciones del 

comportamiento y su tratamiento. 

Febrero  CUM MINED 

10.  Curso: Violencia  y Maltrato Infantil. Febrero CUM MINED 

11.  Entrenamiento: Socialización 

Parental”.  

Febrero CUM MINED 

12.  Curso: Metodología de la 

investigación 

Febrero CUM MINED 

 
  



 
 

 

SECTOR NO ESTATAL 
 

 
 
 

 

 

SAN LUIS 
 

 
 
 
 
 
 

No.  
ACTIVIDAD 

 
FECHA RESPONSABLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE LO 

SOLICITAN 

1. 
Curso: Gestión de Proyectos de 

Desarrollo Local 
Septiembre CUM Entidades del Territorio 

2. 
Entrenamiento: Uso de 

Microorganismos 
Marzo CUM - FCFA 

Empresa Tabacalera San 

Luis 

3. Curso: Habilidades Directivas  Febrero 
CUM- CE-

GESTA 

Empresa Tabacalera. 
UEB 

Dirección Municipal de 
Educación 

Dirección Municipal de 
Cultura 

Policlínico Principal de 
Urgencia Epifanio Rojas Gil 

4. 
Curso: Diseños de Programas 

de Desarrollo 
Abril- Julio 

CUM- CE-

GESTA 

Empresa Tabacalera. 
UEB 

Dirección Municipal de 
Educación 

Dirección Municipal de 
Cultura 

5. 
Curso: Diagnóstico Alimentario 

con enfoque nutricional 
Abril- Julio 

CUM- CE-

GESTA 
Entidades del Territorio 

No. ACTIVIDAD 
 

FECHA EJECUTA CPA COOPERATIVAS 
NO 

AGROPECUARIAS 

TRABAJADORES 
POR CUENTA 

PROPIA 

 Curso: Uso Bioproductos 

Agrícolas 

Marzo CUM   X 



 
 

6. 
Curso: Problemas del mundo 

contemporáneo 
Marzo 

CUM – Filial 

Pedagógica 

MINED- Cuadros del 

municipio. 

7. Curso: Didáctica de la Historia 
Marzo - 

Julio 

CUM- Filial 

Pedagógica. 
MINED- Maestros 

8. Curso: Comprensión textual Marzo 
CUM- Filial 

Pedagógica. 
MINED- Maestros 

9. Curso: Dibujo Básico Abril 
CUM – Filial 

Pedagógica 
MINED – Maestros 

10. 

Curso: Metodología de la 

Investigación Científica para la 

salud. 

Marzo - 

Junio 
CUM MINSAP. Filial CM. 

11. 
Curso: Metodología de la 

Investigación Sociocultural 
Junio CUM 

Dirección Municipal de 

Cultura 

12. Curso: Descolonización cultural Abril-Junio CUM  
Dirección Municipal de 

Cultura 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUPERACIÓN TÉCNICA ESPECIALIZADA  

No. TIPO DE ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 

1. 1 Curso: La dirección del Proceso Docente 

Educativo en los centros de superación de 

postgrado. 

Marzo  CUM 

2.  Curso de Problemas Sociales de la Ciencia 

y la Tecnología 

Marzo CUM - Dpto de Marxismo 



 
 

 

 

LOS PALACIOS 

 
 
 
 

 

No. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA RESPONSABLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE LO 

SOLICITAN 

1.  
Curso Preparación 
Política Ideológica. 
 

 
Enero/Febrer

o 

 
CUM/ 

Departamento de 
Marxismo 

Cultura, Salud, MINAG, 
INDER, DMTSS, CAM, AMPP, 

MINED. 

2.  
Curso: Preparación 
para la Defensa 
 

Marzo 
CUM/Departamen

to de Defensa 

Cultura, Salud, MINAG, 
INDER, DMTSS, CAM, AMPP, 

MINED. 
 

3.  

Curso: Preparación en 
Administración y 
Dirección 
 

Enero/Junio 
 
 
 
 
 

CUM/ CE/GESTA 
 
 
 
 
 

Cultura, Salud, MINAG, 
INDER, DMTSS, CAM, AMPP, 

MINED. 
 
 
 

4.  

Entrenamiento: Plan de 
acciones para el 
enfrentamiento a la 
corrupción y todo tipo 
de desvió de recursos 
económicos 

Enero CUM 

Cultura, Salud, MINAG, 
INDER, DMTSS, CAM, AMPP, 

MINED. 
 

5.  

Entrenamiento:  
-Estrategia económico 
y social su 
instrumentación y 
actualización. 
- Actualización y 
seguimiento a los PD 
hasta el 2030. 
- Uso de la información 
estadística, técnicas e 
instrumentos y 
herramientas para una 
dirección efectiva.  

Febrero/ 
Mayo 

CUM/ CE/GESTA 
 

Cultura, Salud, MINAG, 
INDER, DMTSS, CAM, AMPP, 

MINED, CCS, Empresa 
Municipal Agropecuaria 

Cubaquivir, EAIG Los Palacios, 
Emp Municipal de Alimento 

 

6.  
Curso: Mecanismos de  
control, infracciones y 
medidas a aplicar 

Abril CUM 
Cultura, Salud, MINAG, 

INDER, DMTSS, CAM, AMPP, 
MINED, CCS, Empresa 



 
 

previstas en el 
Reglamento de la Ley 
SSAN 

Municipal Agropecuaria 
Cubaquivir, EAIG Los Palacios, 

Emp Municipal de Alimento, 
Productores, líderes 

comunitarios. 
 

7.  Curso: Gestión Pública. Junio CUM 

Cultura, Salud, MINAG, 
INDER, DMTSS, CAM, AMPP, 

MINED, CCS, Empresa 
Municipal Agropecuaria 

Cubaquivir, EAIG Los Palacios, 
Emp Municipal de Alimento, 

Productores, líderes 
comunitarios. 

 

8.  

Taller sobre las 63 

medidas y su 

implementación 

 
Abril 

 
CUM 

Directivos de las cooperativas 
y productores líderes. 

9.  
Taller sobre la 
utilización de los 
medios biológicos 

Octubre CUM 
Campesinos y directivos de las 

cooperativas 

10.  

Seminario sobre la 
aplicación de la 
economía circular a 
nivel territorial 
 

 

Enero CUM 

Campesinos y directivos de las 
cooperativas 

CAM, AMPP, MINED, CCS, 
Empresa Municipal 

Agropecuaria Cubaquivir, EAIG 
Los Palacios, Municipal de 

Alimento 

11.  

Talleres sobre los 
indicadores a 
establecer para la 
evaluación 
y control del 
comportamiento de la 
soberanía alimentaria, 
la 
seguridad alimentaria y 
nutricional, así como de 
la protección 
del derecho a la 
alimentación. 

Mayo 
CUM/ CE/GESTA 

 

Cultura, Salud, MINAG, 
INDER, DMTSS, CAM, AMPP, 

MINED, CCS, Empresa 
Municipal Agropecuaria 
Cubaquivir, EAIG Los 

Palacios,Emp Municipal de 
Alimento, Productores, líderes 

comunitarios. 
 

12.  
Taller sobre las 
necesidades Sociales y 
sus indicadores 

Febrero CUM 
MTSS, Trabajadores Sociales, 

Presidentes de CP y 
Delegados. 



 
 

13.  

Taller sobre las 63 

medidas y su 

implementación 

 
Abril 

 
CUM 

Directivos de las cooperativas 
y productores líderes. 

 
 

SECTOR NO ESTATAL 

 
 

 
  

NO. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA 

EJECU
TA 

COOPERATIVAS 
AGROPECUARIAS 

COOPERATI 
VAS NO 

AGROPECUA
RIAS 

TRABAJAD
ORES POR 

CUENTA 
PROPIA 

1.  

Taller sobre 
calidad e 
inocuidad de los 
alimentos  
 

 
Febrero 

CUM 
 

  X 

2.  

Seminario sobre 
la  prevención y 
reducción de las 
pérdidas y 
desperdicios 
de alimentos 

Marzo 
CUM 

 
  X 

3.  

Taller sobre la 
educación 
alimentaria y 
nutricional y la  
Comunicación 
social 

Mayo CUM   X 

SUPERACIÓN TÉCNICA ESPECIALIZADA  

No. TIPO DE ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE 

1. 1 

 
Curso sobre informatización y 
digitalización  
 

 
Abril / mayo 

Febrero 
Junio 

 
                   CRAI. 

CRAI 
CE/GESTA 

2.  
Curso Redacción de Artículos 
científicos  

 

Abril / mayo 
Febrero 
Junio 

CRAI. 
CRAI 

CE/GESTA 

3.  Curso sobre Comunicación      
Abril / mayo 

Febrero 
Junio 

CRAI. 
CRAI 

CE/GESTA 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA 

RESPONSA
BLE 

ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE 

LO SOLICITAN 

1.  
Taller: Legislaciones y Normativas 

vigentes 
Febrero CUM INDER 

2.  Taller: Control Interno Febrero CUM INDER 

3.  Taller: Elaboración de proyectos Marzo CUM INDER 

4.  
Curso: Didáctica de la Educación 

Física 
Abril CUM INDER 

5.  Taller: Estrategia de comunicación Abril CUM INDER 

6.  
Taller: Actualización en el 

entrenamiento deportivo 
Mayo CUM INDER 

7.  
Taller: Trabajo TPI-EY-LCSPI en el 

deporte 
Mayo CUM INDER 

8.  Taller: Técnicas de dirección Junio CUM INDER 

9.  Taller: Ortografía y Redacción Junio CUM INDER 

10.  
Taller: La metrología aplicada al 

deporte 
Septiembre CUM INDER 

11.  
Taller: Tarea Vida y Medio 

Ambiente 
Octubre CUM INDER 

12.  Taller: Técnicas de Dirección Septiembre CUM MINAG 

13.  Taller: Trabajo Comunitario Mayo CUM Cultura 

14.  Taller: Técnicas de Dirección Abril CUM Cultura 

15.  Curso: Técnicas de Dirección Marzo-mayo CUM MINED 

16.  Curso: Didáctica General Marzo-junio CUM MINED 

17.  Taller: Didáctica General Marzo CUM MINED 

 

 

SANDINO 

 

 

 

 

 



 
 

SECTOR NO ESTATAL 

 

 

 

 

VIÑALES 

 
 
 

 
 

No. ACTIVIDAD 
 

FECHA RESPONSABLE ORGANISMOS/ 
INSTITUCIONES QUE LO 

SOLICITAN 

1.  Entrenamiento sobre la 

diversificación de fincas 

agroecológicas  

Mayo CUM Viñales 
Parque Nacional 

MINAG, Finqueros 

2.  Taller sobre formación de 

valores Patrimoniales 

Noviembre CUM- UPR 

Departamento de 

Defensa y Seguridad 

Nacional 

Cuadros y reservas CAM. y 

CUM, Patrimonio, PNV y 

EAFV. 

3.  Entrenamiento sobre la 

confección de artículos 

científicos 

Marzo CUM PNV Y CUM 

4.  Curso sobre Gestión de 

Proyectos de DL. 

Abril –mayo CUM Cuadros y reservas CAM. y 

CUM, Patrimonio, Tabaco, 

comercio, Turismo, PNV y 

EAFV. 

NO. ACTIVIDAD FECHA EJECUTA 

COOPERATIVA
S 

AGROPECUARI
AS 

COOPERATIVAS NO 
AGROPECUARIAS 

TRABAJAD
ORES POR 

CUENTA 
PROPIA 

MIPYMES 

1.  

Curso: 

Decisiones 

Financieras 

Operativas 

Abril-junio CUM   X X 

2.  

Curso: Análisis e 

Interpretación de 

los Estados 

Financieros 

Septiembr

e-

noviembr

e 

CUM   X X 



 
 

5.  Taller sobre Manejo del 

Fuego. 

Octubre CUM  EAF Minas de Matahambre y 

CGB Minas y Viñales 

6.  Capacitación sobre manejo de 

fertilizantes orgánicos.  

Abril CUM  EAF Minas de Matahambre y 

CGB Minas y Viñales 

7.  Capacitación sobre la 

diversificación y manejo 

adecuado de cultivos. 

Septiembre CUM   Finqueros y MINAG 

8.  Curso de categorización para 

la obtención de categoría 

docente. Hora: 8.30 am  

Lugar: CUM 

 

Abril CUM 

Educación Municipal, CUM. 

Parque Nacional Viñales 

(PNV), MINAG 

9.  Taller sobre la Ley  SAN  

148/2022  

Febrero CUM Viñales y Dpto 

de EU de la UPR. 

CUM y Dpto de EU de la 

UPR. 

10.  Entrenamiento sobre la 

confección de artículos 

científicos 

Marzo CUM Viñales y CRAI CUM y CRAI 

11.  Taller Turismo de bienestar Marzo CE- GESTA-CAM+ 

CUM Viñales 

CE- GESTA-CAM+ CUM  

 

SECTOR NO ESTATAL 

 

 

  

NO. 
ACTIVIDAD 

 
FECHA EJECUTA 

TRABAJADORES POR 
CUENTA PROPIA 

 Taller sobre Categorías de Viñales.    Marzo CUM  X 

 Taller: Caracterización actualizada de Viñales Febrero CUM X 

 
Taller: Los proyectos y su impacto en el 

desarrollo local.  

Abril CUM 
X 

 
Conferencia: El turismo de bienestar y el 

desarrollo local de Viñales.  

Mayo CUM 
X 



 
 

 

POSGRADO ACADÉMICO 

 

ESPECIALIDADES 

PROGRAMA EN 
DESARROLLO 

NUEVA APERTURA  

Especialidad Trabajo Social x  

Especialidad Contabilidad x  

Especialidad Docencia en Psicopedagogía x  

Especialidad Tabaco en su fase agrícola Mención Fase 
Industrial 

x  

Especialidad Producción Agroindustrial de Arroz  x 

Especialidad Silvicultura x  

Especialidad Aprovechamiento Forestal  x 

Especialidad Fruticultura Tropical  x 

.   Especialidad: Sistema de Innovación Agropecuaria 
Local  

x  

 

MAESTRÍAS 

PROGRAMA EN 
DESARROLLO 

NUEVA 
APERTURA  

Maestría Ciencias de la Educación   x  

Maestría Ciencias Forestales  x 

Maestría Agroecología y Agricultura Sostenible x  

Maestría Administración de Empresas Agropecuarias  x  

Maestría Dirección  x  

Maestría Gestión Ambiental x  

Maestría Eficiencia Energética   x 

Maestría Geología  x  

Maestría Desarrollo Social x  

Maestría Educación  x  

Maestría Pedagogía Profesional x  

Maestría Metodología del entrenamiento deportivo para la alta 
competición 

x  

Maestría Informática Aplicada  x 

Maestría Educación Especial  x  
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

Ciencias de 

la Educación 

Ciencias 

Forestales

Ciencias 

Geológicas

Ciencias 

Económicas

Ciencias 

Agrícolas

Ciencias de la 

Cultura Física

PROGRAMAS DOCTORALES 


